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1. INDICE DE SIGLAS/ABREVIATURA

A - Alunos

AEPL - Agrupamento de Escolas de Ponte de Lima

ASE - Agado Social Escolar

CAA - Centro de Apoio a Aprendizagem

CCH - Cursos Cientifico-Humanisticos

CENFIPE: Centro de Formacao e Inovacao dos Profissionais de Educac¢do Associadas do Alto
Lima e Paredes de Coura

CG - Conselho Geral

CMPL - Camara Municipal de Ponte de Lima

EAA - Equipa de Autoavaliacdo Agrupamento

EE - Encarregado de Educacdo

EMAEI - Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva
EQAVET- Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade para a Educagdo e
Formacgao

FCT- Formacdo em Contexto de Trabalho

GOD: Gabinete de Orientacgdo Disciplinar

IGEC- Inspecdo-Geral da Educacdo e Ciéncia

JNE- Juri Nacional dos Exames

PASEO- Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatdria

PI - Plano de Intervencao

PD- Pessoal Docente

PND- Pessoal ndo Docente

PASEO — Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria
SPO- Servigo de Psicologia e Orientagdo




2. INTRODUCAO

A autoavaliagao constitui um instrumento essencial de regulagao e melhoria continua
da qualidade das organiza¢Ges escolares, estando prevista na legislacio que enquadra a
autonomia, administracdo e gestdo dos estabelecimentos de ensino. A autoavaliacdo das
escolas em Portugal tem como base a Lei n.2 31/2002 de 20 de dezembro (lei do Sistema de
Avaliacdo da Educacdo e do Ensino Ndo Superior) e o Decreto-Lei n.2 75/2008 de 22 de abril
gue na redagdo conferida pelo Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho, sublinha a importancia
da autoavaliacdo como processo estruturante da governacdo das escolas, orientado para a
promocdo da eficacia, da eficiéncia e da qualidade das aprendizagens.

A Inspecdo-Geral da Educacdo e Ciéncia (IGEC) desenvolveu um Quadro de Referéncia
para a Avaliacdo Externa das Escolas, que, sendo simultaneamente um instrumento de
avaliacdo e de regulagdo, constitui também um guia para os processos internos de
autoavaliacdo. Este quadro define dimensdes, dominios e campos que permitem as escolas
refletir, de forma sistematica e sustentada, sobre o seu funcionamento, identificando pontos
fortes, fragilidades e dreas de melhoria.

O presente relatério de autoavaliacdo do Agrupamento de Escolas de Ponte de Lima,
referente ao biénio 2023-2025, resulta de um processo participativo e reflexivo, desenvolvido
pela Equipa de Autoavaliagdo em articulagido com os diversos drgaos e estruturas do
agrupamento. Tem como objetivo fornecer uma visdo integrada e fundamentada do trabalho
realizado, dos resultados alcancados e dos desafios que se colocam, contribuindo, assim, para
a construcdo de uma escola cada vez mais inclusiva, eficaz e orientada para o sucesso
educativo de todos os alunos.

Este processo avaliativo do Agrupamento de Escolas de Ponte de Lima teve como
elementos referenciais o seu Projeto Educativo, Projeto de Intervencdo da Diretora (Pl), os
inquéritos de satisfacdo apresentados a comunidade educativa, relatdrio das estruturas
intermédias, inquéritos de satisfacdo apresentados a comunidade educativa. foram
construidos com base nos documentos supracitados.

Assim, responderam aos questionarios de um universo de 1615 alunos (os alunos do
ensino pré-escolar e os alunos os alunos dos 12,22 e 32anos do primeiro ciclo nao responderam
ao inquérito), 537 (33,1%), de um universo de 215 docentes, 118 (54,9%), de um universo de
1615 encarregados de educacgdo (EE), 488 (30,2%), de um universo de 59 trabalhadores nado
docentes, 38 (64,4%).




3. PRINCIPIOS E OBJETIVOS DA AUTOAVALIACAO
3.1. PRINCIPIOS

Tendo como referéncia os termos de analise elencados no artigo 62 da Lei n.2 31/2002,

de 20 de dezembro, a autoavaliagdo estd alicercada nos seguintes principios:
e Avaliacdo do «grau de concretizacdo do projeto educativo e modo como se prepara e
concretiza a educacdo, o ensino e as aprendizagens das criangas e alunos, tendo em conta as

suas caracteristicas especificas»;

e Avaliacdo do «desempenho dos drgdos de administracao do Agrupamento, abrangendo
o funcionamento das estruturas escolares de gestdo e de orientacdo educativa, o

funcionamento administrativo e a gestdo de recursos»;

e Avaliacdo do «nivel de execucdo de atividades proporcionadoras de climas e ambientes
educativos capazes de gerarem as condicGes afetivas e emocionais de vivéncia escolar propicia
a interacdo, a integracdo social, as aprendizagens e ao desenvolvimento integral da

personalidade das criancgas e alunos»;

e Avaliacdo do «sucesso escolar, avaliado através da capacidade de promoc¢do da
frequéncia escolar e dos resultados do desenvolvimento das aprendizagens escolares dos
alunos, em particular dos resultados identificados através dos regimes em vigor de avaliacdo

das aprendizagens»;

® Promocdo «de uma cultura de colaboragdo entre os membros da comunidade

educativa».
3.2. OBJETIVOS

Os objetivos da autoavaliagdo sdo os seguintes:

® Monitorizacdo do desempenho — acompanhar resultados académicos, sociais e
organizacionais, verificando se as metas estabelecidas estdo a ser atingidas.

e Diagnosticar areas problematicas e aspetos a melhorar;

e |dentificacdo de pontos fortes e fracos — reconhecer o que ja funciona bem e o que
precisa de ser transformado.

e Planeamento estratégico — fornecer informacdo para a elaboragdo do Projeto Educativo,
do Plano Anual de Atividades e de outros instrumentos de gestao.

® Promocao da participacao — envolver docentes, ndo docentes, alunos, pais e parceiros na

vida escolar, reforcando a cultura de corresponsabilizagdo.




e Criacdo de cultura de autoaprendizagem organizacional — desenvolver uma atitude
permanente de reflexdo, inovacao e adaptacao.

® Propor sugestoes de melhoria para os problemas identificados;

e Estimular o debate para promover a melhoria da qualidade do servico educativo, da
organizacao da escola e dos seus niveis de eficiéncia e eficacia;

e Elaborar um plano de transicdo da equipa de autoavaliacdo interna;

e Melhoria da qualidade educativa — promover praticas de ensino e aprendizagem mais

eficazes e adequadas as necessidades dos alunos.

4. PREPARACAO, COORDENAGAO E ORIENTAGAO DA AUTOAVALIAGAO DA ESCOLA

Todo este processo de autoavaliagdo iniciou-se com a constituicdo da equipa de
Autoavaliagcdo do Agrupamento (EAA), que elaborou um regimento interno, que tem vindo a
ser atualizado, bem como um plano de acdo para o biénio 2023/25, documentos
posteriormente aprovados em Conselho Pedagdgico (CP). Estes documentos constam da
pagina de internet da escola.

A preparacao de todo o processo foi realizada de acordo com o plano de acdo tracado

pela equipa de autoavaliacdo, sumariamente abaixo apresentado:

ETAPAS 2023/2024

S |O|N|D|J |F IM|A M|J |I

Reunido da equipa de coordenacdo da
autoavaliacdo (apresentacdo,
distribuicdo de tarefas)

Preparagdo e planeamento do processo
de Avaliagdo Interna

Revisdo do regimento da equipa de
coordenagdo da autoavaliagao

Defini¢do da equipa alargada

Reunido com a equipa alargada

Construgdo dos questiondrios de
satisfacao

Recolha de dados do sucesso académico
192 periodo

Recolha de dados do sucesso académico
22 periodo

Recolha de dados do sucesso académico
32 periodo

Recolha de Dados

Andlise dos relatdrios das estruturas

intermédias




ETAPAS 2024/2025

S |O|N D |J |F | MJA

Reunido da equipa de coordenacdo da
autoavaliacdo (apresentacdo,
distribuicdo de tarefas)

Preparagdo e planeamento do processo
de Avaliagdo Interna

Revisdo do regimento da equipa de
coordenacdo da autoavaliacdao

Definicdo da equipa alargada

Reunido com a equipa alargada

Construgdo dos questiondrios de
satisfacdao

Aplicagao dos questionarios aos alunos
dos ensinos regular e profissional

Aplicagdo dos questionarios aos
encarregados de educacdo, docentes,
discentes e pessoal ndo docentes

Recolha de dados do sucesso académico
12 periodo

Recolha de dados do sucesso académico
22 periodo

Recolha de dados do sucesso académico
39 periodo

Recolha de Dados

Elaboragdo do relatério anual de
avaliagdo interna

Elaboragdo do relatério bianual de
avaliagdo interna

Apresenta¢do no conselho pedagdgico,
no conselho geral e divulga¢do publica
do relatério anual de avaliagdo interna




5. CARACTERIZAGAO SUMARIA DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE PONTE DE LIMA

O Agrupamento de AEPL, foi constituido no biénio 2012/13 e tem como sede a Escola

Secundaria de Ponte de Lima, situada na vila de Ponte de Lima, concelho de Ponte de Lima.

Escolas e Jardins de Infancia

Escolas e Jardins que integram o Agrupamento de Escolas

e Centro Educativo da Facha - Ensino pré-escolar e 12 ciclo do ensino bdsico.

® Escola EBI /JI da Correlha - Ensino pré-escolar, 12, 22 e 32 ciclos do ensino basico.

e Escola Secundaria de Ponte de Lima - 32 ciclo do ensino basico e ensino secundario

(Cursos cientifico-humanisticos e cursos profissionais).

Os recursos humanos existentes no AEPL, no ano letivo 2023/2025, s3o:

Pessoal docente

Ciclo de ensino Educadores de Infancia Professores

23/24 24/25 23/24 24/25
Educacdo Pré-Escolar 10 10
12 Ciclo do Ensino 15 15
Basico
22/3 Ciclo do Ensino 49 49
Basico
32 Ciclo do Ensino 123 123
Basico e Secundario
Educacdo Especial 7 7

Pessoal ndo docente

Agrupamento

Assistentes técnicos

Assistentes operacionais

Técnicos superiores do SPO e

Biblioteca

2023/24
de escolas

2024/25 | 2023/24 2024/25

2023/24

2024/25

13

13 70 70

5 5




Alunos

No biénio 2023/25, a populacdo discente inscrita corresponde a alunos, distribuidos da

seguinte forma, pelos diferentes niveis de ensino e pelas diferentes unidades organicas

22 Ciclo do
Escola Educacdo 12 Ciclo do Ensi‘no 32 Ciclo do Ensino
Pré-Escolar Ensino Basico Basico Ensino Basico Secunddrio
Ano letivo 23/24 | 24/25 | 23/24 | 24/25 | 23/24 | 24/25 | 23/24 | 24/25 | 23/24 | 24/25
Centro
Educativo da 114 90 117 128
Facha
Escola EBI/JI | 59 44 104 111 | 114 | 111 | 159 | 165
da Correlhd
Escola
Secundadria de 167 156 972 924
Ponte de Lima
Os alunos que usufruiram de apoios econdmicos distribuem-se da seguinte forma
Niveis de :
Pré-Escolar 12 Ciclo 22 Ciclo 32 Ciclo Ensino
ensino Secundario
Ano letivo | 23/24 | 24/25 | 23/24 | 24/25 | 23/24 | 24/25 | 23/24 | 24/25 | 23/24 | 24/25
Escaldo A 12 15 12 12 15 13 25 17 69 52
Escaldo B 12 26 12 12 23 20 47 57 183 134

6. DOMINIOS E CAMPOS DE ANALISE

Dado haver necessidade de articulagdo entre a avaliagdo interna do agrupamento e a

avaliagdo externa realizada pela Inspec¢do Geral da Educagdo e Ciéncia (IGEC), sera tido como

modelo de orientagdo o quadro de referéncia do 32 ciclo da avaliagdo externa das escolas da

Inspe¢do Geral da Educagdo que se estrutura em quatro dominios:

¢ Autoavaliagdo (Desenvolvimento; Consisténcia e Impacto);

¢ Liderancga e Gestdo (Visdo estratégica; Lideranca; Gestao);

* Prestacdo do Servigo Educativo (Desenvolvimento pessoal e bem-estar das criancgas e

dos alunos; Oferta educativa e gestdo curricular; Ensino/ Aprendizagem/ Avaliacdo;
Planificacdo e acompanhamento das praticas educativa e letiva);
e Resultados escolares (Resultados académicos, Resultados sociais, Reconhecimento da

comunidade).
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7. DOMINIO DA AUTOAVALIAGCAO - DESENVOLVIMENTO, CONSISTENCIA E IMPACTO

A autoavaliacdo consiste na reflexdo organizada e estruturada que um agrupamento
de escolas faz sobre a sua pratica educativa, organizacional e pedagdgica, tendo em vista
identificar pontos fortes, fragilidades e areas de melhoria. Normalmente, apoia-se em
referenciais externos (como o da Inspecdo-Geral da Educa¢do e Ciéncia em Portugal) mas
centra-se na perce¢do interna da realidade escolar. Este processo é um instrumento
indispensavel a promogado da qualidade educativa e a melhoria da qualidade das organizagbes
escolares. As praticas de autoavaliagdo global implementadas no nosso agrupamento tém sido
postas em prdtica nos ultimos anos.

O processo de autoavaliacdo baseia-se na implementagdo progressiva da ldgica:
Avaliar, Planear, Analisar, Executar, Monitorizar, Rever e Ajustar. Estas praticas avaliativas tém-
se mostrado adequadas a realidade do nosso agrupamento. Os procedimentos de
autoavaliacdo sdo abrangentes e consistentes, promotores de melhorias na qualidade do
servico educativo prestado pelas escolas. Para concretizacdo e desenvolvimento do projeto de
autoavaliacdo, a EAA contou com o compromisso e colaboracdo dos 6rgdos de gestdo e das
liderancgas intermédias.

A equipa de autoavaliacdo planificou a sua acdo para um periodo de quatro anos
(2022- 2026), comecando por privilegiar as areas da autoavalia¢do, visando um conhecimento
cada vez maior do funcionamento do agrupamento, para permitir uma melhoria das praticas
existentes. Para o efeito, e durante a vigéncia deste periodo foi realizado um relatdrio de
autoavaliacdo global para o ano letivo 2023 e o presente relatério que avalia o funcionamento
do agrupamento no biénio 23/25.

As linhas orientadoras da acdo da equipa estdo balizadas pelos seguintes objetivos:

e envolver cada vez mais a comunidade educativa e as entidades parceiras, numa
busca sistematica e rigorosa da melhoria e eficacia da escolsa;

e sensibilizar os varios membros da comunidade educativa para a participagao ativa no
processo educativo;

e conhecer/compreender as dindmicas desenvolvidas no agrupamento, no intuito de
proporcionar as solu¢des mais adequadas e criativas a resolugdo dos problemas emergentes;

® proporcionar informagdo util aos diversos atores da comunidade para poderem
refletir sobre o seu trabalho e, assim, aperfeicoarem a sua agao;

e apresentar propostas de melhoria de funcionamento e praticas educativas do

agrupamento.
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A recolha e tratamento de informacdo da totalidade das areas ira ser utilizada para a
elaboracdo de um Plano de Melhoria Global, focado na procura de superacgdo das fragilidades
identificadas e que pretendera ter um impacto na melhoria da qualidade do servigo educativo
prestado. Este plano serd regularmente acompanhado e monitorizado, facultando indicacGes
Uteis para uma futura reestruturacdo dos documentos estratégicos da Escola.

A equipa de autoavaliacao auscultou a comunidade educativa acerca de dois vetores
principais da autoavaliagdo, a saber: se os diversos intervenientes na vida escolar sdao ouvidos
e se sdo solicitadas sugestdes de melhoria do funcionamento do agrupamento. Os resultados

sdo bastante positivos como demonstram os graficos abaixo apresentados.

E ouvido no processo de autoavaliagdo do agrupamento

60
50
40
30
20
B} I I I I
Sem opinido Discordo totalmente Discordo Concordo Concordo
Totalmente
HPD mPND mA EE
Sdo solicitadas sugestoes de melhoria para o funcionamento
da escola
J0
&0
50
40
30
20
o | |
Sem opiniao Discordo Discordo Concordo Concordo
totalmente Totalmente

mPD BPND mA EE
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Os gréficos revelam que o processo de escuta e recolha de sugestbes esta
implementado e valorizado no agrupamento, mas ha espaco para reforcar a participacao
efetiva e a percecao de impacto das sugestdes, sobretudo junto de alunos e encarregados de

educacao.

8.DOMINIO DA LIDERANCA E GESTAO

8.1. VISAO E ESTRATEGIA
8.1.1 VISAO ESTRATEGICA ORIENTADA PARA A QUALIDADE DAS APRENDIZAGENS

O projeto educativo do Agrupamento de Escolas de Ponte Lima tem como missdo
"prestar um servico de qualidade a comunidade, preservando valores fundamentais ao
desenvolvimento integral dos nossos alunos e garantindo condi¢cdes de funcionamento das
nossas escolas, de trabalho e de colaboracdo entre os diferentes agentes que conduzam aos
melhores resultados".

Assim a visdo estratégica do agrupamento deve estar orientada na obtencdo desta
missdo, que é onde se enquadra o projeto de intervencao da Diretora que tem como designio

o seguinte: " objetivo principal deste projeto é apontar medidas concretas, realistas e
exequiveis de resolucdo dos problemas enunciados. O sucesso destas medidas pressupde o
esforco conjunto de todos os membros da nossa comunidade educativa e representa a
melhoria do servico que as escolas do nosso agrupamento prestam a comunidade e,
simultaneamente, a melhoria das condi¢Ges de aprendizagem para todos os nossos alunos e
das condi¢cdes de trabalho para professores, auxiliares da acdo educativa, assistentes
operacionais, assistentes administrativos e técnicos especializados".

No ambito da visdo estratégica, o grafico seguinte evidencia, uma visdo amplamente
favoravel em relacdo as decisGes da direcdo em relacdo a implementacdo de uma visdo
estratégica de longo prazo.

As decisdes dos 6rgaos de gestao refletem uma visao de longo
prazo para a melhoria da escola
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Contudo segundo alguns dos inquiridos, a escola pode reforgar a transparéncia e o
alinhamento comunicacional sobre as suas metas e planos de longo prazo, de modo a
aumentar a percecao de coeréncia e fortalecer ainda mais a confianca de todos os grupos

envolvidos.

8.1.2. DOCUMENTOS ORIENTADORES

A visdo estratégica esta ancorada nos diversos documentos orientadores do
agrupamento, a saber: Projeto Educativo, Projeto de Intervencdo da Diretora, Plano Anual de
Atividades, Projeto Curricular de Agrupamento, Regulamento Interno, Estratégia para a
Cidadania e Desenvolvimento do Agrupamento de Escolas de Ponte de Lima, Documento da
Organizac¢do do Ano Letivo, Oferta Educativa e Politica de Classificagdo e Avaliacao.

Estes documentos foram estruturados de forma a complementarem-se, tendo em
atencdo as areas de intervencdo prioritarias que definem e articulam as diversas acoes,
projetos, objetivos e metas do agrupamento. Estes documentos constam da pagina de internet
do agrupamento, tendo sido também esse um dos objetivos desta direcdo, que passa pela "
integracdo das trés escolas que compdem o agrupamento na mesma pagina de internet", para
a divulgacdo de trabalhos e projetos bem como dos documentos do agrupamento.

No que concerne aos documentos orientadores o pessoal docente e o pessoal nao
docente reconhecem que drgdos de gestdo definem com clareza um plano de acgdo
estratégico. No entanto o PD apresenta uma perce¢do mais forte e convicta dessa clareza do
gue o PND. O seguinte grafico é demonstrativo dessa visao globalmente positiva.

Os 6rgaos de gestao definem com clareza um plano estratégico de
acao nos seus documentos orientadores
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Deste modo o agrupamento de escolas evidencia, através dos seus documentos
orientadores, uma visdo estratégica que tenciona ver consolidada no seu contributo para uma

educacdo publica de qualidade.

8.2. LIDERANCA
8.2.1. MOBILIZAGAO DA COMUNIDADE EDUCATIVA

No que diz respeito a mobilizacdo da comunidade educativa, o grafico seguinte é
revelador da visdo positiva que a comunidade educativa tem em relacdo ao modo como as

liderangas incentivam e envolvem os diferentes atores educativos na vida escolar.

As liderangas incentivam o envolvimento dos diferentes atores
educativos na vida escolar
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Os graficos seguintes sdo reveladores de uma boa orientagdo da ag¢do para o
cumprimento das metas e objetivos educacionais, nomeadamente, através e das estruturas e

das liderancgas intermédias.
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Os coordenadores de estabelecimento orientam eficientemente as suas
equipas de trabalho
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liderangas Intermédias
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B Os coordenadores de estabelecimento orientam eficientemente as suas equipas de trabalho
B Os coordenadores de Departamento/CAD orientam eficientemente as suas equipas de trabalho

M As coordenadoras de ciclo (DT) orientam eficientemente as suas equipas de trabalho

O reconhecimento e valorizagdo do trabalho desempenhado pelas liderangas

intermédias estende-se ao pessoal ndo docente, nomeadamente no que respeita a defini¢do

clara das funcGes a desempenhar.
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As lideracas intermédias definem com clareza as fun¢Ges a desempenhar
pelo pessoal ndo docente

70
60
50
40
30
20
10

0 ] ]

Sem opinido Discordo totalmente Discordo Concordo Concordo
Totalmente

No que diz respeito a motivagdo pessoal, resolugdo de problemas e gestdo de
conflitos, os graficos demonstram que o agrupamento, através dos seus drgaos de gestdo, tem
vindo a desenvolver esforcos nesse sentido. Esta meta consta do Projeto de Intervencdo da
Diretora e que enfatiza "o respeito pelas normas de conduta e de atuacdo e pelos direitos de

todos, bem como o cumprimento dos deveres de cada um".

As liderangas resolvem com eficiéncia os problemas que vao sendo
identificados
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As liderangas desenvolvem estratégias de desenvolvimento
profissional e gestdo de conflitos
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Assim sendo, e no que diz respeito as liderangas intermédias, ao seu desempenho e
valorizagao, os resultados sdo bastante animadores, havendo, de um modo geral, uma visao

muito positiva do desempenho/valorizacdo. Os resultados apresentados no grafico seguinte

Existe valorizagao das liderangas intermédias
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Estes resultados poderdao ser reflexo de uma tipologia de lideranga pautada pela

proximidade e disponibilidade, como é reconhecida pela comunidade.
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As liderangas assumem uma postura cordial, de proximidade e de
disponibilidade
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Neste ponto a equipa de autoavaliacdo interna destaca, também, o papel do Conselho
Geral que, como drgdo de direcdo estratégica, tem implementado praticas colaborativas,
contribuindo para o bom funcionamento do agrupamento, através da andlise e aprovacao dos
documentos e da apresentacdo de recomendacdes. Sendo um érgao de participacdo e
representacdo dos varios setores da comunidade educativa, tem sido promotor e incentivador

do relacionamento com a comunidade educativa e com a direcdo do agrupamento.

8.2.2 DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS E PARCERIAS QUE PROMOVAM A

QUALIDADE DAS APRENDIZAGENS

De realcar a manutencdo de projetos consistentes e consolidados, de projecao local,
nacional e internacional, convocando instituicdes e agentes da comunidade, mobilizando
recursos materiais e humanos que sdo geridos de forma a potenciar a diversificagdo de
estratégias de formacgdo e estao disponiveis para todos os alunos.

A Diretora e a sua equipa continuam a estimular as praticas experimentais e a
utilizacdo de recursos e tecnologias inovadoras, impulsionadores da diversificagdo de
estratégias de ensino, bem como projetos transversais de cardcter cultural, cientifico, artistico
e ludico como forma de desenvolver competéncias e aprendizagens, concorrendo para a
literacia cientifica e tecnoldgica desenvolvidas dos nossos alunos. A titulo de exemplo
salientam-se os laboratérios LED instaladas na escola sede bem como as parcerias
estabelecidas e os projetos desenvolvidos no agrupamento

PROJETOS IMPLEMENTADOS NO AGRUPMENTO

e Plano Nacional de Cinema
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e  *Projeto Cultural de Escola

e *Erasmus

e *Incluindo clube de TIC

e *Projeto Educacdo para a Saude

e *Clube de Teatro

e *Projeto Cultural de Escola

e *Plano Educacdo para a Saude

e *Eco Escolas

e *Horta Pedagdgica

e *Padrinhos de um Sonho

e *Jornal digital “Entre Pontes”

e *Saude e Bem-estar

e *Clube de Aeromodelismo

e *Clube de Ciéncia Viva

e *Clube Europeu

e (ClubedasTIC

e Desporto Escolar

e *Eco Secundaria

e *Laboratdrios de Educacdo Digital LED

e *Ervas Aromaticas e Medicinais

e *Gabinete de Informagdo e Apoio ao AAluno GIAA
e *Laboratério de Linguas “o Inglés vai ao Pré-escolar”
e *Laboratério de Matematica

e *Parlamento dos Jovens

e *Plano Nacional das Artes

e *Rede de Escolas para a Educagdo Intercultural (REEI)

e Clube de Xadrez

Este nimero de projetos e a sua diversidade é sinénimo da vitalidade do agrupamento.
Para além da multiplicidade de projetos, a qualidade dos mesmos também ¢é alvo de
III

reconhecimento, a titulo de exemplo o prémio nacional obtido pelo projeto jornal digita

Entre Pontes”.
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Conjuntamente com estes projetos foram desenvolvidas anualmente cerca duzentas
atividades que constam do plano anual de atividades. O resumo da taxa de execucdao do PAA

encontra-se plasmado no grafico seguinte

ano letivo 2023/25

B Atividades realizadas M Atividades ndo realizadas

Através da andlise dos relatérios de avaliagdo das atividades importa referir que a nao

realizacdo de algumas atividades se deve a constrangimentos externos.

8.3. GESTAO
8.3.1. PRATICAS DE GESTAO E ORGANIZACAO DAS TURMAS /ALUNOS

No processo de constituicdo dos grupos turma, bem como na elaboragdo dos horarios
e na distribuicdo de servico, prevalecem critérios de natureza pedagdgica e cientifica, entre os
quais se destacam a continuidade da lecionagdo das turmas, o perfil dos docentes e a sua
experiéncia. Esses critérios estdo bem definidos e foram aprovados em reunido de Conselho
Geral, e constam no documento da Organiza¢do do Ano Letivo (OAL). Estes critérios obedecem
a uma eficaz gestdo de recursos humanos e materiais existentes e no respeito pela legislacdo
em vigor.

Quanto as questdes pedagdgicas relacionadas com a distribuicdo de servigo docente, a
constituicdo das turmas e a elaboragdo de horarios, a comunidade educativa refere que, de
uma maneira geral, os critérios sdo claros, explicitos e corretamente aplicados. A corregao da

distribuicdo é reconhecida pelo pessoal docente, como comprova o grafico
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B A distribuicdo do servigo docente obedece a critérios pedagdgicos
rigorosos e criteriosos

Os horarios do pessoal docente permitem que se realize a articulagdo curricular e trabalho
colaharativo

Para além da criteriosa distribuicdo do servico reconhecida perla maioria dos
docentes, o 6rgao de gestdo tem a preocupacao, na realizacdo dos horarios, de reservar uma
tarde por semana, quarta-feira, com o objetivo de propiciar a realizacdo de trabalho
colaborativo, de forma a desenvolver a articulacdo curricular horizontal e vertical.

Outro dos pontos fulcrais de intervencdo do agrupamento refere-se a questdo da
manutencdo da disciplina, ponto central de todo o edificio educativo. Acerca do problema da
(in)disciplina, dos conflitos e consequentemente da resolugdo dos mesmos, a comunidade
educativa tem uma apreciacdo globalmente positiva da politica de gestdo que tem vindo a ser
aplicada. Pela leitura do grafico seguinte, percebe-se que os alunos manifestam alguma
insatisfacdo acerca da forma como a questdo da disciplina é resolvida no agrupamento,

contudo existe uma visdo globalmente positiva a acerca deste item
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A escola implementa estratégias de prevencdo e resolugdo de

situagOes de indisciplina
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Neste ponto deve salientar-se o papel do Gabinete de Orientagdo Disciplinar (GOD)
que procura promover uma cultura de didlogo, de diversidade, de respeito e uma gestao
equilibrada das medidas disciplinares a aplicar.

Quanto ao envolvimento dos alunos na vida escolar, os alunos na sua maioria, 70%

responderam concordo e concordo totalmente a questdo: “Os alunos sdao chamados a

envolver-se de forma ativa na vida escolar”.

8.3.2. AMBIENTE ESCOLAR

O agrupamento promove um ambiente escolar desafiador das aprendizagens. Esta

visdo satisfatoria é partilhada pela maioria dos inquiridos, como é demonstrado pelo grafico

seguinte.
O ambiente escolar é desafiador para as aprendizagens
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O investimento do AEPL neste ponto tem sido efetivo, pois tem de fazer face a uma

escola que cada vez mais pretende e tem de ser inclusiva, para fazer face a um crescendo de
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solicitacdes, decorrentes dos fluxos migratérios, bem como das exigéncias de uma escola
necessariamente mais inclusiva.

Em suma, e perante a analise dos resultados dos inquéritos aplicados, considera-se que o AEPL
proporciona um ambiente escolar sadio, que atende as diferentes e reais expectativas de
todos os atores educativos, promovendo a seguranca e a  implementacdo de praticas

educativas e pedagdgicas inclusivas. Esta satisfacdo é patenteada pelo seguinte grafico:
O ambiente escolar é seguro, saudavel e inclusivo
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8.3.3. ORGANIZAGAO, AFETACAO E FORMAGAO DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos e materiais existentes sdo geridos tendo em consideragao os
interesses do agrupamento e dos profissionais envolvidos, e tem como vetor essencial as
necessidades e expectativas dos alunos, assim como a conservagdo e o asseio dos espagos. As
opg¢Oes tomadas sdo objeto de permanente monitorizagdo e de constantes reajustamentos
sempre que necessario.

No capitulo da eficaz gestdo dos recursos humanos, existe por parte da populagdo
escolar que é afetada por esta gestdao, PD e PND, uma visdo muito satisfatoria desta realidade.
E também notério que o PD e o PND demonstram bastante satisfagdo com a gestdo no
referente ao capitulo da valorizacdo profissional, que impacta no seu desenvolvimento

pessoal e bem-estar, como demonstra o seguinte grafico:
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A gestdo dos recursos humanos valoriza as pessoas, o seu
desenvolvimento profissional e bem estar
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No que refere a afetagao dos recursos humanos, importa analisar os dados do seguinte
grafico, em que de uma forma geral ha um reconhecimento de que os recursos humanos sao
satisfatdrios, no entanto percebe-se que neste item existe um ndmero maior de discordancia,
em comparagdo com itens anteriores. Estes dados devem merecer atengdo e reflexdao por

parte do drgao de gestao.

O agrupamento possui os recursos humanos necessarios
para o seu bom funcionamento
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Como é decorrente da Lei, o AEPL e o CENFIPE articulam a elaboragdo de um plano de
formagdo para docentes e ndo docentes, para fazer face as necessidades de formagdo
identificadas pelos proprios e/ou pelas respetivas liderancas, a eficicia desta colaboracdo esta
bem espelhada nos resultados abaixo, que sdo reveladores do grau de satisfacdo do PD e do

PND acerca da formagdo continua proporcionada e pala sua adequacdo as necessidades.

A formagao continua do pessoal docente e ndo docente é adequada a
prestacdao de um servigo de qualidade
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8.3.4. ORGANIZAGAO E AFETACAO DOS RECURSOS MATERIAIS

Os recursos fisicos e materiais sdo administrados numa ldgica de sustentabilidade e de
racionalidade econdmica, sdo geridos de forma a potenciar a diversificacdo de estratégias e
estdo disponiveis para todos os alunos. Tem havido um investimento por parte da gestdo do
agrupamento na manutencdo e na melhoria dos recursos materiais existentes, na criacdo de
espacos comuns, na limpeza e asseio dos mesmos, de molde a proporcionar bem-estar a todos
os utentes dos espacos escolares.

Neste capitulo, o drgdo de gestdo, em consonancia com a equipa da escola digital tem
vindo a trabalhar para colmatar algumas fragilidades elencadas no plano de intervengao, a
saber: “melhorar a capacidade de resposta ao nivel da manutencdo/ resolugdo de problemas
do equipamento informatico de apoio ao trabalho dos professores”. Salienta-se aqui o

trabalho desenvolvido pela equipa de desenvolvimento digital e a criagao dos laboratdrios LED.
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A dinamizacdo da sala estudo, com apoio permanente de pessoal docente para ajudar
e orientar os alunos nas suas necessidades escolares. Esta que também era uma acdo
estratégica que constava do Projeto de Intervencao da Diretora, a saber; "criacdo de uma sala
de estudo com equipas multidisciplinares, especialmente vocacionadas para a dinamizacao de
atividades de suporte a aprendizagem".

A manutencao dos laboratérios das disciplinas de Fisica e Quimica, Biologia e Geologia,
Matematica, de Linguas bem como as oficinas de Mecanica e de Eletricidade o os espacos
destinados a Educacdo Fisica. Todos estes recursos tem associados um professor responsavel

gue assume o cargo de diretor de instalacoes.

8.3.5. COMUNICAGAO INTERNA E EXTERNA

Vivemos hodiernamente na sociedade do conhecimento, da informacdo e da
comunicagdo. Por este facto a comunicagdo é um elemento primordial em qualquer
instituicdo. No Plano de Intervencdo este foi um aspeto considerado fragil no funcionamento
do agrupamento. Para colmatar estas lacunas, a direcdo prop0s as seguintes estratégias:
"integracdo das trés escolas que compdem o agrupamento na mesma pagina de internet”;
definicdo das ferramentas e plataformas de comunicacdo a utilizar pelo agrupamento;
exploracao de todas as potencialidades e valéncias das plataformas INOVAR + e do Teams, por
forma a evitar a multiplicidade de registos e a concentrar os procedimentos de natureza
burocratica, facilitando a gestdao pedagdgica e administrativa; atribuicdo ao coordenador do
PAA da responsabilidade pela rececdo/ sistematizacdo da informacéo relativa as atividades e
aos projetos e pela sua divulgacdo online; atribuicdo a equipa da biblioteca escolar da
responsabilidade de criagdo de conteldo para a pdagina online da ESPL”.

Tal como foi referido no relatério de autoavaliacdo anterior, estas metas foram
alcancadas, tendo o agrupamento, nos anos de vigéncia deste relatério, reforcado e
consolidado estes pardmetros. Desta forma a comunicagdo interna e externa, tem continuado
a evidenciar melhorias, refletidas no grau de satisfacdo que a comunidade educativa,

demostrada, no seguinte grafico
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Os canais e formas de comunica¢ao adotados no agrupamento
permitem uma comunicagao fluente e eficaz
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Apesar da grande variedade de veiculos da informacdo, a EAA destaca que a utilizagdo
das redes sociais, como elemento de divulgacdo das atividades e projetos devem continuar a

serem mais exploradas, como forma rapida e eficaz de chegar a populacdo estudantil.

9. PRESTAGAO DO SERVIGO EDUCATIVO
9.1. DESENVOLVIMENTO PESSOAL E BEM ESTAR DOS ALUNOS

O AEPL continua a promover o bem-estar pessoal e social dos discentes, mobilizando,
sempre que necessario, 0s apoios sociais e psicopedagdgicos.

O trabalho desenvolvido pelos docentes e ndo docentes, mediante a dinamizac¢do de
diversas atividades inscritas no PAA e nos Planos de Turma contribui para o desenvolvimento
pessoal, proporcionando experiéncias de aprendizagem que podem ser oportunidades para
desenvolver as competéncias de reflexdo critica sobre o estilo de vida pessoal e a sua gestao,
assim como para comunicar e colaborar com os outros. A orientacdo escolar e profissional dos
alunos é uma pratica consolidada no agrupamento, através do SPO. Relativamente aos alunos
qgue demonstram maiores dificuldades, os conselhos de turma efetuam uma analise mais
pormenorizada procedendo a uma eventual sinalizagdo para medidas de apoio educativo, que
podem envolver a interven¢dao da EMAEI e do SPO.

No ambito da autonomia e da responsabilidade dos alunos, o AEPL incentiva, através
de multiplas sessGes de formacgdo, informacgdo e esclarecimento, os seus jovens a adotar uma
atitude mais proativa, a definir e a atingir os seus objetivos, valorizando a diversidade e

respeito pelos outros, estando preparados para ultrapassar preconceitos e fazer concessdes.
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Estas praticas devem continuar a ser incrementadas, pois cada vez mais a escola tem acolhido
alunos de varias nacionalidades.

Para proporcionar uma melhor integracdao dos alunos estrangeiros, foi criado um
gabinete de apoio a alunos e familias estrangeiras (GAAFE), para facilitar uma melhor
integragao.

O AEPL tem apostado numa eficaz gestao de conflitos dos alunos para promover uma cultura
de didlogo e diversidade, estas condi¢Ges pedagdgicas e contextuais tém contribuido para criar
um ambiente positivo e um sentimento de pertenga em todos os alunos.

Tém sido promovidas a¢es de sensibilizagdo visando a prevenc¢do do uso indevido da
internet, da violéncia no namoro, do bullying, da saude, da sexualidade, dos perigos da noite.

O SPO, em colaboragdo com servicos de salde e outras entidades externas, colaboram
de forma sistematica com os conselhos de turma e com as escolas do agrupamento.

A promocdo da autonomia e responsabilidade foi avaliada de forma positiva,

reconhecida pela comunidade educativa

O Agrupamento promove a autonomia e a responsabilidade individual
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No referente a implementacio de medidas de respeito pelas diversidades, os

resultados do grafico seguinte sdo bem elucidativos da forma como a comunidade aprecia a

politica educativa seguida pelo agrupamento.
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No agrupamento existe, também, uma politica eficaz em relagdo a orientagao

vocacional, escolar e profissional dos nossos alunos. Deve salientar-se que o AEPL, através da

intervenc¢do do SPO, tem procurado encontrar respostas que vao de encontro as necessidades

e interesses dos alunos. No referente ao assunto em epigrafe, o plano de acdo tem surtido

efeito, como comprovam as respostas dadas pelos diversos intervenientes da comunidade

educativa, no grafico abaixo exposto.
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Por fim, e no que diz respeito ao bem-estar dos alunos, os servicos e estruturas que o
agrupamento possui sdao também um fator de relevancia para uma melhor qualidade em
termos de conforto e bem-estar e por consequéncia elementos facilitadores do processo de
ensino aprendizagem. O quadro/resumo que se segue apresenta a classificacdo que os
diversos intervenientes fizeram dos servicos que o agrupamento presta aos diversos
intervenientes.

A escala classificativa situa-se entre o muito fraco e o muito satisfatorio.

sem pouco muito

opinidao fraco |satisfatdrio |satisfatorio| satisfatorio
Servigos
Administrativos 14,5% 2,7% 5,9% 38,6% 38,2%
Bar 10% 3,9% 7,7% 33,1% 45,3%
Cantina 9,3% 4,3% 8,8% 37,2% 40,2%
Laboratérios 26,7% 1,2% 1,6% 17,1% 53,4%
Sala de estudo 15,2% 2,5% 6,1% 25,9% 50,2%
Espacos desportivos 7,9% 1,9% 4,2% 24,3% 61,7%
sanitarios/balnedrios 2,3% 6,2% 7,9% 28,4% 55,2%
Portaria 4,2% 10,2% 10,8% 23,7% 51,1%
Biblioteca escolar 4,4% 2,3% 2,6% 26% 64,6%
GOD 41,9% 4,1% 3,3% 14,5% 36,2%
Oficinas 28,1% 1,2% 1,6% 16% 53,1%
SPO 30,9% 4,4% 4,2% 14,2% 46,2%
EDD 13,3% 4,8% 6,3% 21,1% 54,4%
Reprografia/Papelaria 4,2% 1,9% 4,8% 24,8% 64,3%
Espagos de recreio e
lazer 3,2% 4,2% 10,7% 27,4% 54,5%
Plataforma inovar
Consulta 15,3% 1,2% 5,8% 60,7% 17%
Sala de aulas 0% 0% 0% 10,3% 89,7%
CENFIPE 11% 0% 0,6% 13% 75,4%

De um modo geral os servigos sdo avaliados maioritariamente com os niveis de
satisfatério e muito satisfatério. Neste ponto destaca-se a avaliagdo muito satisfatéria da
cantina, um servico muito sensivel e de grande interesse para a comunidade educativa. A
satisfacdo acerca deste servico é bem patente no nimero médio de refeicdes que as cantinas
servem, com particular destaque para a cantina da escola secunddria que ano apds ano tem
vindo a aumentar a sua frequéncia, o que é particularmente relevante dado que a faixa etaria
dos alunos ja Ihes permite acesso a um maior leque de opcbes de escolha para a sua

alimentacao.
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MEDIA DE REFEIGOES DIARIAS DAS CANTINAS DO AGRUPAMENTO

Ano letivo 23/24 Ano letivo 24/25
EBJI Correlha 306 300
Escola Secunddria de Ponte 301 350

de Lima

9.2. OFERTA EDUCATIVA E GESTAO CURRICULAR

Numa realidade educativa, onde a exigéncia e a competitividade sdo cada vez maiores,
a oferta educativa é um fator de extrema importancia para fazer face a essa mesma
competitividade e exigéncia. Um dos pontos de fragilidade referidos no plano de intervencao
da Diretora, ndo se situava ao nivel da oferta educativa, mas sim da sua divulgacdo. Esta
fragilidade ja tinha apresentado uma grande melhoria na Ultima avaliagdo realizada e a
tendéncia de melhoria acentuou-se neste periodo.

O AEPL, através da sua oferta educativa e gestao curricular, tem vindo a dar mostras
de ser capaz de dar respostas educativas apropriadas e adaptadas as necessidades de

formacdo dos alunos como é evidenciado pelo seguinte grafico.

A oferta educativa do agrupamento é adequada as necessidades dos alunos
e da comunidade

80
70
60
50
40
30
20 I
10
o WM —
Sem opinido Discordo totalmente Discordo Concordo Concordo
Totalmente

MPD mPND mA mEE

No que concerne a escola inclusiva, nas reunides de conselhos de turma, mediante as
dificuldades diagnosticadas, efetiva-se a sele¢cdo de medidas de suporte as aprendizagens e a

inclusdo que promovam a igualdade de oportunidades de acesso ao curriculo. Nestas reunides
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promovem-se, também, momentos de reflexdo e planos de a¢do com o objetivo de se por em
pratica a articulacdo curricular e a promoc¢ao de medidas universais, seletivas e adicionais de
inclusdao dos alunos.

A implementacdo de estratégias de ensino e aprendizagem ativas vao no sentido de
promoverem nos nossos alunos, um maior espirito critico, maior autonomia, maior capacidade
de resolucdo de problemas, visando a melhoria da qualidade das aprendizagens e o sucesso de
todos os alunos.

Através da intervencdo da EMAEI, para fazer face ao crescente nimero de alunos com
Necessidades Educativas Especiais, existem praticas de organizacao e gestdo do curriculo, para

proporcionar a esses alunos uma inclusdo mais efetiva.

APOIOS EDUCATIVOS

O AEPL tem procurado realizar um conjunto de medidas pedagdgicas e de suporte as
aprendizagens que vao de encontro as necessidades de uma escola inclusiva e que sejam
proporcionadoras e promotoras de igualdade de acesso ao curriculo por parte dos nossos
discentes.

No sentido de promover a integracdo plena dos alunos e o respeito pela diferenca, o
AEPL, de um modo consistente, tem dado continuidade a uma oferta alargada de modalidades
e estruturas de apoio, distribuidas pelos diferentes anos e turmas dos diferentes niveis de
ensino e abrangendo varias disciplinas, tendo em conta a legislagdo em vigor, considerando os
contextos e os destinatarios da sua realizacdo, a saber:

e Coadjuvacdo no Ensino Basico;

® Portugués Lingua Nao Materna (na vertente da disciplina e em aulas de apoio).

e Sala de Estudo;

e Oferta de apoio pedagdgico em sala de estudo (APSE);

e EMAEI;

e Estrutura Modular nos cursos profissionais — Recuperagao de mddulos em atraso;

® Servico de Psicologia e Orientagdo (SPO);

® Biblioteca Escolar.

® Parcerias com instituicdes externas (Academia de Musica Fernandes Fao, Centro de
Respostas Integradas (CRI) da APPACDM de Viana do Castelo e Centro de Recursos TIC).

e Hipoterapia na quinta de Penteiros
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No referente as medidas de suporte as aprendizagens os inquiridos (Pais e alunos,
publico-alvo das mesmas) também manifestam um elevado grau de satisfacdo com a aplicagdo
das mesmas, como ressalva o seguinte grafico.

As medidas e os recursos de apoio a aprendizagem contribuem para a
melhoria do desenpenho escolar
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ARTICULACAO CURRICULAR

No referente a articulacdo curricular o agrupamento, através da disponibilizacdo de
uma tarde semanal(quarta-feira) sem componente letiva, criou condigdes para que a mesma
se efetuasse, sem constrangimentos de hordrios. Esta medida facilitadora da articulacdo
curricular constava do Plano de Intervencao da Diretora, que tinha como agdo estratégica
"definicdo de um tempo comum de trabalho colaborativo, no horario dos docentes" com o
objetivo de suprir a fragilidade também detetada no referido documento "inexisténcia de um
momento destinado ao trabalho colaborativo entre docentes, no horario do professor". A
possibilidade da realizacdo plena da articulagdio curricular é fundamental para a
implementac¢do do projetos e medidas educativas adequadas nas escolas do agrupamento.

Neste capitulo também é de referir que o projeto de educagdo de educacdo para a
salde tem-se realizado de acordo com a legislacdo em vigor, através da elaboracdo de um
Plano de Acdo para a implementacdo do PES e da educacdo sexual no agrupamento.

No respeitante ao desenvolvimento de projetos transversais no ambito da estratégia
da educacdo para a cidadania, o AEPL tem participado ativamente na atividade Maratona de
Cartas da Amnistia Internacional, tem desenvolvido atividades de cariz solidario, com a
implementacdo de diferentes campanhas de recolha de bens para apoio de institui¢des locais
como é o caso da ALAAR e colaboragdo com outras entidades de cariz solidario da

comunidade. Foram desenvolvidos outros projetos, a saber: O projeto de voluntariado
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padrinhos de um sonho para apoiar alunos de Mogambique no apoio financeiro para
conclusdao dos seus estudos e o projeto amigos provaveis de apoio a terceiro idade.
Paralelamente a estas iniciativas acrescentam-se os varios projetos desenvolvidos no ambito
de cada uma das turma.

No ambito da cidadania e desenvolvimento, particularmente no ensino secundario,
tem sido feito um grande esforco de implementacdo desta area transversal, dando seguimento
a emanagoes dos orgdos superiores.

Também neste ambito existe uma visdo, por parte da comunidade educativa, positiva
do trabalho realizado.

A escola promove atividades ou incentiva ao desenvolvimento de projetos que
contribuem para a formag3o pessoal e de cidadania
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9.3. ENSINO/APRENDIZAGEM/AVALIACAO

9.3.1. ESTRATEGIAS DE ENSINO E APRENDIZAGEM ORIENTADAS PARA O SUCESSO

Considerando que o agrupamento é de e para todos, o AEPL tenta ser promotor de
equidade e dinamizador de uma escola democratica, agregando uma diversidade de alunos,
tanto do ponto de vista socioeconémico e cultural, como do ponto de vista cognitivo e
motivacional, tendo em mente que todos os alunos tém direito ao acesso e a participagao, de
modo pleno e efetivo, em todos os contextos educativos.

Os alunos, na escola de hoje, ndo podem ser consumidores passivos e acriticos de um
conjunto de conteldos transmitidos. O AEPL tem vindo a desenvolver um ambiente propicio a
aprendizagem e ao desenvolvimento de competéncias, onde os alunos adquirem as multiplas

literacias que precisam mobilizar para responder as exigéncias destes tempos de grande
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evolugdo tecnoldgica, que conduzem a alteragGes de visGes educativas extraordinariamente
rapidas e que exigem permanentes reajustes. Para efetivar o processo ensino/aprendizagem, o
agrupamento dispde de recursos educativos diversificados, computadores, modernos
projetores, laboratérios de aprendizagem e inovacgao, bibliotecas escolares, oficinas, salas de
informatica, sala de apoio ao estudo, entre outros, utilizados no reforco das aprendizagens e
gue incentivam a formacao de um pensamento mais auténomo, critico e criativo.

O agrupamento aposta também na promocdo do desenvolvimento de competéncias
dos alunos nomeadamente através das “soft skils”, do desenvolvimento do discurso
argumentativo, espirito critico e na aposta na educagdo para a cidadania. O Parlamento dos
Jovens, a Escola Embaixadora do Parlamento Europeu, o Plano Nacional das Artes, as
atividades do Laboratério de Inovacgdo, através do Clube de Ciéncia Viva, o projeto Erasmus
entre outros, sdo projetos que muito contribuem para o desenvolvimento educativo integral
dos nossos alunos.

Estas medidas relacionadas com o trindmio ensino, aprendizagem e educacdo constam

também do plano de Intervencdo da Diretora que tinha como objetivo " melhorar os
resultados obtidos pelos alunos na sua avaliacdo sumativa interna".

No respeitante as medidas implementadas também existe uma visdo bastante
favordvel, por parte da comunidade escolar, que considera que a escola e tem uma grande
preocupacdo com a implementacao de estratégias e metodologias que visam a melhoria dos
resultados escolares dos alunos. O grafico seguinte é revelador da forma bastante positiva

como a comunidade escolar avalia o ambiente escolar e a sua influéncia na aprendizagem.

O ambiente escolar é propicio a aprendizagem
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9.3.2. PROMOCAO DA EQUIDADE E DA INCLUSAO DE TODAS AS CRIANCAS E DE

TODOS 0OS ALUNOS

Outro aspeto a realcar neste capitulo é a implementacdo de medidas, universais,
seletivas e adicionais, que conduzam o AEPL a realizagdo dos objetivos da implementagao de
uma escola inclusiva, conduzindo a prossecucdo de outro dos objetivos do Plano de
Intervencdo da Diretora " promover a inclusdo e a equidade".

No ambito da escola inclusiva o AEPL implementou um conjunto de projetos/acdes,
visando os alunos com a medida adicional adaptag¢des curriculares significativas, a saber:
protocolo com a academia de musica Fernandes Fao, sessdes de hipoterapia na quinta de
Penteeiros e no desporto escolar a oferta de modalidades especificas como a natacdo
adaptada e o Boccia.

No referente a escola inclusiva o AEPL possui uma estratégia de apoio para todos os
alunos com medidas seletivas e adicionais, através de implementacdo de medidas de apoio e
reforco das aprendizagens, na modalidade de aulas de apoio pedagdgico acrescido e em
situagcOes especificas em apoio na sala de aulas.

Salienta-se ainda o crescente nimero de criangas que usufruem de medidas da
educacdo especial, adicionais e seletivas, como é explicito no seguinte quadro, onde é

apresentado o niumero de criangas e alunos abrangidas por estas medidas

Medidas seletivas Medidas adicionais

Estabelecimento de Ensino _ _ _ .
Ano letivo Ano letivo Ano letivo Ano letivo

23/24 24/25 23/24 25/24
Cento Educativo da Facha 23 Alunos 24 Alunos 0 Alunos 1 Aluno

40 Alunos 46 Alunos 4 Alunos 6 Alunos
EBI/JI da Correlh3

150 Alunos | 149 Alunos 9 Alunos 12 Alunos
Escola Secunddria de Ponte de

Lima

A EAA reconhece que tem havido um grande esfor¢o no sentido de tornar a educagdo

no agrupamento mais inclusiva, através de uma cooperagao estreita entre os varios atores do
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processo educativo, nomeadamente a EMAIE, o SPO, professores da educacdo especial e a
direcdo do agrupamento.

Estas acbes tém levado a melhoria dos resultados das criancas e dos alunos em
comportamento de risco, tornando assim a escola uma escola para todos. Em relacao a este
capitulo o grafico mostra que os alunos e os pais e encarregados de educacao reconhecem o
esforco do agrupamento na implementacdo de medidas de prevencao e protecdo dos alunos

mais desprotegidos.

Sao implementadas medidas de prevengao e prote¢ao de
comportamentos de risco
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As medidas aplicadas também tém surtido efeito ao nivel do abandono escolar e das

retencgdes, que estdo dentro das metas estabelecidas.

9.3.3. AVALIAGAO PARA E DAS APRENDIZAGENS

A avaliacdo para e das aprendizagens pauta-se por critérios discutidos e definidos em
reunides de departamento curricular/grupo disciplinar, analisados e aprovados em sede de
Conselho Pedagdgico e divulgados a comunidade educativa através dos docentes, dos
diretores de turma, e através da pdagina oficial da escola na internet. A divulgacdo e informacao
clara dos critérios de avaliagdo é um ponto central da politica do agrupamento. O grafico a
seguir apresentado é demonstrativo da satisfacdo da comunidade educativa, pais e alunos,

perante a divulgacdo clara e inequivoca dos critérios de avaliagao.
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A escola divulga e clarifica os critérios de avaliagao
80
70
60
50
40
30
20
10

Sem opinido Discordo totalmente Discordo Concordo Concordo
Totalmente

HA BEE

O AEPL também pbe em pratica diversos instrumentos de avaliacdo, nas diferentes

modalidades, como patenteia o grafico seguinte.

Os professores utilizam diferentes instrumentos de avaliagao
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Deste modo, os resultados evidenciam que a comunidade educativa reconhece que os
professores do agrupamento recorrem a diferentes instrumentos de avaliagao, reforcando a
ideia de que existe uma prdtica avaliativa diversificada e alinhada com as orientagdes
curriculares.

Existe também uma grande preocupa¢dao com a informac¢do e com o feedback das

aprendizagens e das avaliagdes, nas suas diversas modalidades, as criangas, alunos e
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encarregados de educacdo. Esta preocupacdo é efetiva e os resultados da mesma sdo bastante
satisfatorios, como é demonstrado pelo grafico seguinte.

Os professores fornecem informacgao regular aos alunos sobre o
desenvolvimento das suas aprendizagens
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Sinteticamente, os dados evidenciam que, segundo a perce¢do dos alunos e
encarregados de educacdo, os professores fornecem informacdao regular sobre o
desenvolvimento das aprendizagens, traduzindo uma boa pratica de acompanhamento e
monitorizacdo do progresso escolar. No entanto, a percentagem de alunos que discorda ou
ndo tem opinido sugere a necessidade de reforcar a consisténcia e a clareza em todos os

contextos de ensino.

9.3.4. ENVOLVIMENTO DAS FAMILIAS NA VIDA ESCOLAR

O envolvimento das familias na vida escolar dos alunos é essencial, e foi um dos
pontos apresentados no plano de intervengdao como sendo um objetivo a alcangar, como é
referido no citado documento “promover a participagdo ativa dos atores educativos, no que
diz respeito a decisGes que contribuam para uma real melhoria da intervengdo de cada um”. A
EAA sustenta que tem vindo a ser feito um trabalho por parte do agrupamento para envolver
os pais e encarregados de educacdo na vida escolar do agrupamento, nomeadamente através
da participacdo dos pais e encarregados de educacdo bem como os seus representantes em
diferentes estruturas, como o conselho geral, os conselhos de turma intercalares e a equipa de
autoavaliacao do agrupamento. A diretora implementou, ainda, a realiza¢cdo de duas reunides
gerais nos dois primeiros anos de mandato com os pais e encarregados de educag¢ao. Foram
também realizadas duas reunies anuais da Diretora com os representantes dos alunos.

Um dado representativo do envolvimento dos pais e encarregados de educac¢do na vida escolar

dos seus educandos sdo os contactos com os diretores de turma e professores titulares de
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turma, que sdo o principal elo entre a familia e a escola. Neste ponto o papel do diretor de
turma e do professor titular de turma é reconhecido, tanto pelos alunos como encarregados
de educacgdo, como um suporte as necessidades e apoio aos alunos.

O diretor de turma/professor titular de turma € atento as
necessidades da turma e presta o apoio necessario
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Os dados evidenciam que a comunidade educativa reconhece o papel ativo e préximo
do diretor de turma/professor titular no apoio as necessidades dos alunos, valorizando a sua
disponibilidade e intervengdo. A existéncia de algumas respostas menos positivas indica a
importancia de continuar a promover praticas consistentes de acompanhamento em todas as
turmas.

Neste item foi, também, contabilizado o nimero dos contactos restabelecidos entre os
diretores de turma/professores titulares de turma e os encarregados de educacdo que se
revelou bastante significativo.

O resumo da tipologia dos contactos esta expresso no seguinte grafico

TIFOLDGIA DE CONTACTOS COM OS5 ENCARREGADOS DE EDUEAC.&D
videochamada

1% F
e presencial

21

tolofonico
13%

Da leitura do grafico releva a crescente importancia que o correio eletrénico assume
como meio de comunicagao entre o diretor de turma e o professor titular de turma e os

encarregados de educacao.
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A equipa de autoavaliacdo considera que considera que, embora o numero de
contactos seja significativo, é necessario continuar a apelar a uma maior participacao dos pais
e encarregados de educacdo na vida escolar dos seus educandos, pois essa participacdo é um

vetor primordial para a melhoria do funcionamento do agrupamento.

9.4. PLANIFICAGAO E ACOMPANHAMENTO DAS PRATICAS EDUCATIVAS E LETIVAS

A planificagdo das atividades letivas e ndo letivas encontra-se devidamente
formalizada nos documentos elaborados ao nivel dos departamentos/grupos disciplinares e
nos planos de turma. Observam-se diversas formas de colaboracdo, partilha e reflexdo sobre
aspetos relacionados com a didatica, as metodologias de ensino, aprendizagem e avaliagdo.

Com base em orientacGes e documentos de referéncia comuns, nomeadamente os
programas curriculares, as aprendizagens essenciais e o PAA do agrupamento, o percurso
definido aponta para uma crescente consisténcia das praticas letivas. Neste contexto, as
praticas de regulacdo do trabalho docente assumem particular relevancia, sendo alvo de
monitorizacdo continua ao nivel dos departamentos e das areas disciplinares.

As praticas implementadas resultam, essencialmente, da reflexdo conjunta sobre a
planificagdo do processo de ensino e aprendizagem, o trabalho desenvolvido e os resultados
da avaliacdo dos alunos, no ambito das diferentes estruturas de coordenacao educativa.

Para o efeito, foram inquiridos os docentes relativamente as praticas colaborativas, conforme

evidenciado no grafico seguinte, que avalia a articulacdo vertical e horizontal no agrupamento.

E realizada articulag3o curricular
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A EAA, embora tenha consciéncia de que as praticas de colaborag¢do sdo algo comum

no agrupamento, refere que deve haver um maior incremento das mesmas.
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10. RESULTADOS
10.1. RESULTADOS ACADEMICOS

Os resultados internos do AEPL situaram-se, na generalidade, de acordo com as metas
estabelecidas para o agrupamento no seu projeto educativo. As medidas implementadas para
a obtencdo desses resultados tiveram impacto positivo junto dos alunos. O sucesso do servigo
educativo prestado pelo AEPL é reconhecido pela comunidade envolvente, por contribuir para
uma educac¢ado publica de qualidade. A colaboracdao permanente entre as escolas pertencentes
ao agrupamento e a comunidade local, bem como as medidas de inclusdao implementadas, as
parcerias mantidas com a CMPL e com outras instituicdes locais e ainda com o tecido
empresarial, no que ao ensino profissional diz respeito, contribuem para o enriquecimento da
atividade educativa e letiva.

No capitulo é apresentado de forma exaustiva os quadros seguintes o retrato dos

resultados académicos de todo o agrupamento, desde o ensino pré-escolar ao 122 ano.

10.1.1. RESULTADOS DO ENSINO PRE-ESCOLAR

Apds analise dos resultados do desenvolvimento e aprendizagens observadas nos
diferentes grupos da Educacao Pré-Escolar conclui-se que os resultados obtidos pelas criancas,
neste periodo, no geral, foram positivos. As criancas conseguiram adquirir conhecimentos e
desenvolver capacidades basicas reveladoras de um conjunto de aprendizagens significativas
inerentes aos conteldos abordados ao longo do periodo. Salvo raras exce¢des, revelaram-se
dinamicas, interessadas e muito participativas nas atividades desenvolvidas. Foi notdrio o seu
progresso ao nivel da responsabilidade, da autonomia e do relacionamento interpessoal.

Porém um grupo muito significativo de criancas demonstrou dificuldades, de
linguagem, tanto ao nivel da compreensdo como da expressdo, sendo o maior
constrangimento que as criangas dos varios grupos apresentam. Estas criangas sdo
acompanhadas em Terapia da Fala, tanto em gabinete particular como pela ELI (Equipa Local
de Intervencdo) e pela Equipa Multidisciplinar do Municipio, projeto: “Magia dos Sons”. Em
outras problemdticas foram acompanhadas em Terapia Ocupacional, Psicologia; pelo Servigo
Nacional de Saude. e outras encaminhadas para a consulta de desenvolvimento. As medidas
educativas elencadas nos Relatérios Técnicos Pedagdgicos, apds avaliagdo conjunta, os
intervenientes no processo educativo consideraram as medidas de suporte e apoio a
aprendizagem adequadas e recomendam a manutengdo das mesmas. Tendo em conta a
grande variedade de problematicas, o nimero de criangas a apoiar e a especificidade das

situagdes, foram elaboradas as tabelas que se seguem para facilitar a leitura dos dados.
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Criangas que transitam para o 19 ciclo

Criangas que permanecem no J. I.

2024/25 2024/25
Total 66 Total 97
Condicionais 10 Condicionais 4
Com RTP 4 Com RTP 2
A frequentar terapia da Fala 14 A frequentar terapia da Fala 11
A frequentar terapia 6 A frequentar T. Ocupacional 2
Ocupacional
Psicologia 4 Psicologia
Fisioterapia 1 Fisioterapia
Nutricionista 3 Nutricionista
Problemas de saude: Problemas de saude 1
Hipertensao arterial 1 (Situs
Compressao Medular 1 Inversus)
Epilepsia 1
PLNM 1 PLNM
A necessitar do 2 A necessitar do 1

acompanhamento do adulto

acompanhamento do

adulto
Criangas que transitam para o 12 ciclo Criangas que permanecem no J. I.
2025/26 2025/26

Total 35 Total 99

Condicionais 4 Condicionais 12

Com RTP Com RTP 2

Com Medidas Universais 6 18

A frequentar terapia da Fala 5 A frequentar T da Fala 15

A frequentar terapia A frequentar T Ocupacional 3
Ocupacional

Psicologia Psicologia 1

Outras situacdes 1 Outras situacdes 4

Problemas de saude 2 Problemas de saude 5

PLNM 3 PLNM 1
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10.1.2. RESULTADOS DO 12 CICLO DO ENSINO BASICO
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Em conclusao:

Apds uma analise comparativa dos resultados do 1.2 ciclo, constata-se que, entre os
anos letivos 2023/2024 e 2024/2025, se verifica uma estabilizacdo globalmente positiva,
traduzida nas seguintes evidencias:

e as classificacbes de insuficiente sdo residuais abaixo de 2% e sé se verificam das
disciplinas de matemadtica e de portugués.

e as classificagdes de Bom (B) e Muito Bom (MB) situam-se acima dos 70%, nas disciplinas
de matematica, portugués, e inglés e nas restantes acima dos 90%.

Pode-se constatar que no geral, os resultados obtidos foram muito positivos, pese o
facto de existirem alunos com dificuldades de aprendizagem, com pouca
autonomia/concentragdo, ritmos diferenciados e alunos a beneficiar de Medidas Universais,
Seletivas e Adicionais, em ambas as escolas. Para combater as dificuldades na aprendizagem
dos alunos foram implementadas varias medidas:

- Reforco das matérias dando um apoio mais direto, com foco nas dificuldades mais
acentuadas;

- Implementacao de estratégias pedagdgicas diversificadas;

- Apoio educativo em contexto sala de aulg;

- Apoio da Equipa do SPO do Agrupamento;

- Apoio de Educacdo Especial para os alunos com Medidas Seletivas/Adicionais;

- Apoio da Equipa Multidisciplinar do Municipio.

10.1.3. RESULTADOS DO 22 CICLO DO ENSINO BASICO

5¢ 62
23/24 24/25 23/24 24/25
Disciplina % Média % Média % Média % Média
PORT 98,2 3,89 100 3,78 98,1 3,98 100 3,80
ING 98,2 4,05 100 3,94 98,2 4,36 100 4,14
HIS E GEO 98,2 4,30 100 4,11 100 4,27 100 4,13
CID E DESE 98,2 4,61 100 4,53 100 4,75 100 4,70
MAT 98,2 3,82 96,2 3,58 94,6 4,11 92,9 3,71
C NAT 98,2 4,21 100 4,06 100 4,21 98,2 4,23
ED VIS 98,2 4,30 100 4,02 100 4,44 100 4,19
ED TEC 97,3 4,19 100 4,10 100 4,35 100 4,13
ED MUS 97,3 4,54 100 4,48 100 4,75 100 4,37
TIC 97,3 4,49 100 4,08 100 4,23 100 4,05
ED FiS 98,2 4,25 100 4,31 100 4,58 100 4,42
EMRC 96,4 4,89 100 4,55 100 4,76 100 4,57
FORM MUS 100 4,00 100 4,40 100 4,71 100 3,95
CLAS CON!J 100 4,37 100 4,20 100 4,71 100 4,11
INST 100 4,32 100 4,00 100 4,76 100 4,05
PLNM 100 3,00 100 3,00 100 4,00

46




A andlise dos resultados do 2.2 ciclo evidencia uma evolugdo global positiva do ano

letivo 2023/2024 para 2024/2025, particularmente ao nivel das taxas de sucesso, que atingem

de forma generalizada os 100% em 2024/25, tanto no 5.2 como no 6.2 ano. Este dado traduz

um reforco da eficacia das estratégias pedagdgicas e das medidas de acompanhamento

implementadas.

No 5.2 ano, verifica-se:

manutencdo de taxas de sucesso muito elevadas, passando de valores entre 96,4% e
100% em 23/24 para 100% em quase todas as disciplinas em 24/25 (com excecdo de
matematica, ainda assim com 96,2%).

as classificacdes médias na maioria das disciplinas mantém-se, globalmente, acima do
nivel quatro.

destaque positivo para disciplinas de portugués, ciéncias naturais, educacdo fisica e

expressoes, que mantém médias solidas e com pleno sucesso.

No 6.2 ano, observa-se:

consolidacdo do sucesso escolar, com taxas de sucesso de 100% em praticamente
todas as disciplinas nos dois anos.

as classificacdes médias na maioria das disciplinas mantém-se, globalmente, acima do
nivel quatro.

De forma global, os dados indicam que o sucesso escolar foi plenamente consolidado
no 2.2 ciclo em 2024/25.

Os resultados refletem coeréncia entre anos de escolaridade, evidenciando

estabilidade e consisténcia no percurso dos alunos ao longo do 2 ciclo.
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10.1.4. RESULTADOS DO 32 CICLO DO ENSINO BASICO

23/24 24/25 23/24 24/25 23/24 24/25
Disciplina % | Média | % | Média| % | Média | % | Média | % | Média | % | Média
PORT 95,2 | 3,48 | 97 | 366 | 922354 |955]| 339 |992| 355 |975]| 364
ING 98,8 | 3,80 | 97,1 | 409 [991| 372 [989 | 3580 | 992 | 391 |903 | 3,63
FRAN 97,6 | 3,8 | 100 | 3,89 | 100 | 3,84 [ 989 | 3,75 | 100 | 3,92 | 100 | 3,98
HIST 98,8 | 3,95 | 100 | 3,85 | 99,1 | 3,67 | 100 | 3,78 | 992 | 3,85 | 100 | 3,98
GEOG 98,8 | 402 | 99 | 398 | 100 | 3,90 | 100 | 395 | 992 | 363 | 100 | 4023
CID E DES 98,8 | 451 | 100 | 450 | 100 | 4,40 | 100 | 4,34 | 100 | 4,57 | 100 | 4,24
MAT 859 | 3,49 | 90,4 | 3,73 | 879 | 352 |86 | 340 | 90,2 | 355 | 919 | 3,66
C NAT 96,5 | 3,75 | 100 | 4,09 | 99,1 | 363 | 100 | 3,79 | 984 | 364 | 100 | 3,9
Fis Qui 942 | 394 | 100 | 424 [991| 3,74 [ 978 | 374 | 100 | 3,81 | 100 | 3,86
ED VIS 97 | 417 | 100 | 440 | 100 | 411 | 100 | 3,99 | 100 | 4,18 | 100 | 4,21
TIC 98,4 | 425 | 100 | 4,10 | 100 | 420 | 100 | 407 | 100 | 4,13 | 100 | 4,16
ED FiS 96,6 | 4,40 | 100 | 4,24 | 100 | 425 | 100 | 425 | 100 | 436 | 100 | 419
EMRC 98,4 | 4,73 | 100 | 4,77 | 100 | 435 | 100 | 464 | 985 | 477 | 100 | 4,65
TECN 98,4 | 4,40 | 100 | 4,47 | 100 | 451 | 100 | 4,43 | - | —ooom | om | e
O.ARTES | - | oo [ U, U [ — N 100 | 4,21 | 100 | 4,15
F. MUS 100 | 3,50 | 100 | 4,27 | 100 | 4,25 | 100 | 3,46 | 100 | 3,97 | 100 | 4,50
C. CONJ 100 | 445 | 100 | 455 | 100 | 4,75 | 100 | 4,25 | 100 | 450 | 100 | 4,57
INST 100 | 424 | 100 | 433 | 100 | 425 | 100 | 409 | 100 | 4,07 | 100 | 4,38
PLNM 95,5 | 440 | 75 | 3,00 | 1200 | 3,00 | 100 | 350 | 100 | 367 | 100 | 3,50

No 7.2 ano, observa-se:

Um aumento significativo das taxas de sucesso, passando de valores entre 84,4% e

100% em 23/24 para 100% na generalidade das disciplinas em 24/25.

Melhoria das médias em varias disciplinas, nomeadamente inglés, francés, matematica

e educacao fisica, indicando um impacto positivo das estratégias de acompanhamento

e recuperagdo das aprendizagens.

Manutengao de médias elevadas nas disciplinas de expressoes e tecnologias.

No 8.2 ano, verifica-se:

Estabilidade global das taxas de sucesso, ja elevadas em 23/24, com tendéncia para

100% em 24/25 na maioria das disciplinas.

Ligeiras oscilacbes nas médias, com algumas melhorias (portugués, matemdtica,

educagdo fisica) e pequenas descidas noutros casos, sem impacto relevante no

sucesso.

Consisténcia dos resultados nas areas artisticas, tecnoldgicas e de cidadania.

No 9.2 ano, destaca-se:

A generalizagdo do sucesso pleno (100%) em 24/25 em praticamente todas as

disciplinas, face a valores ligeiramente mais baixos em 23/24.

Manutengao ou ligeira melhoria das médias em disciplinas estruturantes como

portugués, matemadtica,.Resultados sélidos e estdveis nas disciplinas de expressdes,
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educacdo fisica e cidadania, refletindo continuidade e coeréncia pedagégica ao longo
do ciclo.
De forma transversal ao 3.2 ciclo, os dados evidenciam que:

e Houve um reforco claro do sucesso escolar em 2024/25, com reducdo significativa das
situagdes de insucesso.

e As classificagdes médias mantém-se globalmente estaveis, com oscilagées moderadas
gue ndo comprometem o desempenho global.

e Os resultados sugerem maior eficacia das medidas de acompanhamento pedagdgico,
bem como uma maior consolidacdo das aprendizagens ao longo do percurso escolar.
Conclui-se que o 3.2 ciclo apresenta um desempenho globalmente consistente e

positivo.

RESULTADOS DOS ALUNOS COM APOIOS ECONOMICO SOCIAIS (22 e 32 CICLO)

Um dos fatores que podem condicionar as aprendizagens e o desempenho e o
consequente sucesso académico podera estar relacionado com a situacdo sécio econdmica dos
alunos.

Os graficos seguintes apresentam a comparagdo das médias de avaliagdo dos alunos que

beneficiam de apoios sécio econdmicos e do total dos alunos, do 5.2 a0 9.2 ano,

Médias alunos com SASE

2023/2024

5
4,5 . 4,25 4,07 4,42 4,02 o 2 08

4 3,85 3,86 2 371 ¢
3,5

3
2,5

2
1,5

1

5.2ano 6.2 ano 7.2ano 8.2ano 9.2ano

M alunos com SASE W Total dos alunos

49




Meédias alunos com SASE

2024/2025
5
45 4 411 3,07 %7 384 4,14 3,93 4 4,02
4 L 3,7
3,5
3
2,5
2
1,5
1
5.2ano 6.2 ano 7.2 ano 8.2 ano 9.2 ano

M alunos com SASE  m Total dos alunos

Os dados indicam um desempenho global positivo em ambos os grupos, evidenciando,
contudo, a persisténcia de uma diferenca ligeira de resultados associada a condicdo
socioecondmica. Contudo o agrupamento tem promovido varias estratégias de mitigacdo

destes condicionalismos, que poderdo estar na base da atenuacdo destas assimetrias.

10.1.5. RESULTADOS DO ENSINO SECUNDARIO DOS CURSOS CIENTIFICO
HUMANISTICOS

10.2 ano 2023/24 10.2 ano 2024/25

Disciplinas ava:‘i:dos % pos Média avarllijdos % pos Média
PORT. 227 94,27 13,72 196 90,82 13,42
ING 6/7 159 99,37 16,40 70 88,57 15,24
ESP 1/2 70 100 17,86 153 100 17,73
FIL. 229 96,07 13,99 199 98,49 14,73
E.FIS. 232 100 16,43 199 100 17,09
MAT A 130 84,62 14,01 125 87,2 14,10
HIST.A 65 95,38 14,83 48 79,17 11,94
DES. A 28 100 16,64 26 100 15,15
FQA 102 84,31 13,31 926 93,75 13,81
B.G. 79 97,47 13,93 69 95,65 14,11
GDA 51 96,08 15,75 52 90,38 15,87
GEOG A 70 92,86 13,74 50 100 14,24
ECON A 28 100 15,14 29 96,55 14,00
H.C. ARTES 16 93,75 12,81 14 85,71 12,5
MAT B 12 100 15,75 12 100 15
MACS 65 96,92 14,72 48 91,67 14,23
PLNM 2 100 16 3 100 17,33
EMRC 13 100 17,85 52 100 19,42
ALE 1/2 (FE) 21 100 16,29 == == ==
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Em 2023/2024, as taxas de sucesso situavam-se maioritariamente em valores muito
elevados, frequentemente préximos ou iguais a 100%, refletindo um desempenho
globalmente sélido. Em 2024/2025, observa-se:

e Uma reducao das percentagens de sucesso em algumas disciplinas, com valores ainda
assim maioritariamente acima dos 85%, evidenciando um contexto de maior exigéncia
avaliativa.

e Manutengdo de médias elevadas na maioria das disciplinas acima do valor de
referéncia de 14 valores (valor de atribuicdo de menc¢do de mérito).

Verifica-se ainda que:

e Algumas disciplinas mantém sucesso pleno (100%) nos dois anos letivos, evidenciando
praticas pedagdgicas consistentes e eficazes.

e As oscilagcbes registadas ndo comprometem o desempenho global do ano de
escolaridade, mas justificam monitorizacdo continua.

De forma global, os resultados do 10.2 ano refletem um equilibrio entre exigéncia e

desempenho, sendo pertinente reforcar medidas de acompanhamento pedagdgico

nas disciplinas com maior variabilidade, de modo a consolidar o sucesso e promover a

progressao sustentada dos alunos no ensino secundario.

11.2 ano 2023/24 11.2 ano 2024/25
n.2 n.e

avaliados % pos Média avaliados % pos Média
PORT. 178 98,88 14,01 210 99,05 14,64
ING 6/7 119 96,64 15,80 147 99,32 16,75
ESP % 59 100 18,02 63 100 17,89
FIL. 178 100 15,32 210 99,52 15,81
E.FIS. 181 100 17,57 213 99,53 17,41
MAT A 113 95,58 14,66 113 94,69 14,5
HIST.A 34 97,06 13,89 64 98,44 14,56
DES. A 28 100 16,08 27 100 17,07
FQA 94 98,94 13,55 89 97,75 14,89
B. G. 65 100 14,49 68 98,53 15,30
GDA 57 87,72 14,54 49 93,88 15,49
GEOG A 53 96,23 15,45 68 100 15,00
ECON A 19 100 17,16 24 100 13,54
H.C. ARTES 16 93,75 12,38 16 100 14,88
MAT B 12 100 15,33 12 100 16,5
MACS 35 91,43 14,43 64 87,5 14,54
ALE 1/2 (FE) = = = 20 100 15,9
PLNM -- - -- 1 100 18
EMRC 10 100 18,10 13 100 18,08
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A andlise dos resultados do 11.2 ano evidencia uma evoluc¢do global positiva do ano

letivo 2023/2024 para 2024/2025, traduzida no aumento das taxas de sucesso e na melhoria

generalizada das classificacdes médias na maioria das disciplinas.

Em 2024/2025, observa-se:

e Reforco do sucesso escolar, com percentagens de sucesso proximas ou iguais a 100%

na generalidade das disciplinas, superando os valores ja elevados registados em 23/24.

e Melhoria significativa das médias em disciplinas estruturantes, como portugués, inglés,

matematica A e histéria A, indicando maior consolidacdo das aprendizagens.

¢ Manutengao de desempenhos de exceléncia em varias disciplinas, com médias iguais

ou superiores a 17 valores (ex.: espanhol, educacdo fisica, economia A, EMRC).

De forma global, os resultados do 11.2 ano em 2024/2025 refletem um desempenho

académico consistente e robusto, evidenciando a eficdcia das praticas pedagdgicas e das

medidas de

acompanhamento

implementadas.

Recomenda-se a

continuidade da

monitorizacdo, sobretudo nas disciplinas historicamente mais exigentes, de modo a consolidar

0 sucesso alcancado e garantir a progressao sustentada dos alunos no ensino secundario.

12.2 ano 2023/24 12.2 ano 2024/25

Disciplinas avarl‘ifdos % pos Média n.2 avaliados % pos Média
PORT. 230 99,13 14,27 174 99,43 13,95
E.FiS. 231 100 18,12 178 100 18,14
MAT A 130 95,38 15,05 107 96,26 15,18
HIST.A 44 100 14,43 36 100 14,5
DES. A 50 100 17,60 25 100 17,6
BIOL. 46 100 17,83 36 100 19,39
Qul. 24 100 16,92 13 100 18
FIS. 35 100 16,71 43 100 15,91
PSICB 18 100 18,11 36 100 18,44
GEOGC 44 100 16,21 16 100 15,69
ECON C. 26 100 17,69 19 100 17,95
APL.INF. B 132 100 18,70 111 100 18,62
O. ARTES 50 100 19,12 25 100 16,92
O. MULT. B 50 100 18,56 25 100 18,84
DIREITO - == = 20 100 18,3
ALEM. (3) 6 100 17,67 - - ---
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Em 2023/2024, os resultados ja se caracterizavam por:
e Taxas de sucesso préximas ou iguais a 100% em todas as disciplinas.
e C(Classificacdes médias elevadas, frequentemente acima dos 17 valores, com destaque
para educacao fisica, artes, aplicacdes informaticas B, biologia, psicologia, B e economia

C.

Em 2024/2025, observa-se:
e Generalizagdo do sucesso pleno (100%) em todas as disciplinas com alunos avaliados,
reforcando a consisténcia dos resultados.
e Estabilidade ou ligeira melhoria das médias em vdrias disciplinas, nomeadamente

Biologia, Psicologia B, Quimica e Artes, mantendo-se desempenhos de exceléncia.

Comparativamente, verifica-se que:
e As diferencas entre os dois anos sdo residuais, refletindo estabilidade nas aprendizagens
e coeréncia nas praticas pedagdgicas.
e Areducdo do nimero de alunos avaliados em 2024/25 nio comprometeu os resultados,
mantendo-se niveis elevados de desempenho.

e A introducdo de disciplinas opcionais ndo alterou o perfil global de sucesso do ano de

escolaridade.

Em sintese, os resultados do 12.2 ano em 2024/2025 confirmam um desempenho
académico solido e consistente, evidenciando a eficacia do trabalho desenvolvido ao longo do
ensino secundario e garantindo condi¢Ges favordveis para a transicdo dos alunos para o ensino

superior ou para a vida ativa.
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RESULTADOS DOS ALUNOS COM APOIOS ECONOMICO SOCIAIS (ENSINO SECUNDARIO

18
16
14
12
10

o N B OO

18
16
14
12
10

o N b~ O ©

CURSOS CIENTiFICO HUMANISTICOS)

Médias alunos com SASE

2023/24

16,61 16,79

10.2 ano 11.2ano 12.2 ano

M alunos com SASE M Total dos alunos
Médias alunos com SASE
2024/25

16,04 15 75 16,7 16,74
| I I I I

10.2 ano 11.2ano 12.2 ano

M alunos com SASE W Total dos alunos

A anadlises dos graficos sugere que as medidas de apoio implementadas contribuem

para a mitigacdo do impacto do contexto socioecondmico nos resultados académicos,

promovendo maior equidade e sucesso escolar a medida que os alunos progridem no ensino

secunddrio. Deste modo o fator socioecondémico ndo se apresenta como elemento
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diferenciador do sucesso académico dos alunos do agrupamento, cumprindo-se assim um dos

objetivos estruturantes da escola publica.

10.1.6. RESULTADOS DO ENSINO PROFISSIONAL

2023/24 2024/25
Turma | concluiram N3o Média concluiram Nao Média
concluiram concluiram
12.2K 21 2 15 21 1 16,1
12.2L 13 0 13,9 18 4 14,2
122 M 11 1 15,5 10 1 14,8
12.¢N 14 0 14,9 6 1 15
12.20 23 1 15,3 27 0 15,4
12.ePpP 17 0 154 12 0 15,1

Os resultados do 12.2 ano confirmam a solidez do trabalho pedagégico do
agrupamento, expressa na manutencdo de médias elevadas e de niveis globais de sucesso
muito satisfatérios. O aumento da ndo conclusdo em 2024/25 apresenta caracter
circunstancial, apontando para a necessidade de reforco de estratégias de acompanhamento

de alunos em risco, mais do que para alteraces de natureza curricular ou metodoldgica.
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10.2. RESULTADOS DA AVALIAGAO EXTERNA

10.2.1. ENSINO BASICO

As tabelas seguintes apresentam os resultados da avaliacdo externa do ensino

basico dos alunos do agrupamento (EBI/J da Correlhd e Escola Secunddria) no ano

letivo 23/24, onde consta a média, a taxa de sucesso e a comparagdo com a média

nacional.

PROVAS FINAIS DO ENSINO BASICO 2024

12 FASE (JUNHO)

Escola de realizagdo:  Escola Secundaria de Ponte de Lima

PROVAS FINAIS 92 ANO

N . ~ ET Nota min.  Nota max. A Média % Média

Codigo e designacao da prova Inscrigdes Média %
k3 L3 ana anterior Macional %
91 Portugués * 71 33 36 64,3 65,2 55
92 Matematica 75 15 100 58,9 55,7 45
93 Portugués Lingua Ndo Materna 3 £1 23 65,7
(AL, A2)
94 Portugués Lingua N3o Materna
1 83 70 ==

{81}
81 Portugués (Prova a Mivel de Escola) 1 57 53,5
82 Matematica (Prova a Nivel de Escola) 1 63 34,5

Na escola secundaria verifica-se que os

resultados do das provas do ensino bdsico do

ano letivo 23/24 s3o positivos, pois situam-se acima da média nacional e na comparag¢do com o

ano letivo anterior manifestam uma certa estabilizacdo na disciplina de portugués e uma

melhoria na disciplina de matematica.
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PROVAS FINAIS DO ENSINO BASICO 2024

18 FASE (JUNHO)

Escola de realizagdo:

Escola EBI/)I da Correlha

PROVAS FINAIS 92 ANO

: 5 5 Nota min.  Nota max. : Média % Média
Codigo e designacdo da prova Inscricdes Média %

e g anoanterior  Nacional %

91 Portugués 46 3 80 61,7 69,1 55
92 Matematica 46 10 94 55,9 53,7 45
81 Portugués (Prova a Nivel de Escola) 2 62 80,7
82 Matematica (Prova a Nivel de Escola) 2 93,5 43,0

Na escola EBI/J da Correlhd verifica-se que os resultados do das provas do ensino

basico do ano letivo 23/24 s3o positivos, pois, também, situam-se acima da média nacional e

na comparagdo com o ano letivo anterior apresentam uma descida nas disciplinas de

portugués e de matematica.

A tabela seguinte apresenta os resultados da avaliacdo externa do ensino bdsico dos

alunos do agrupamento (EBI/J da Correlhd e Escola Secundéria) no ano letivo 24/25, onde

consta a média, a taxa de sucesso e a comparacao com a média nacional.

PROVAS FINAIS DO ENSINO BASICO 2025 12 FASE (JUNHO)
Escolade realizagdo:  Escola Secundaria de Ponte de Lima
PROVAS FINAIS 92 ANO

e ; 5 S Mota min.  Nota max. s Média % Media
Codigo e designacdo da prova Inscrigdes Media %

% 8 snoamedior  Macional %

91 Portugués &6 34 92 62,2 64,3 58
92 Matematica b6 21 99 70,5 58,9 52
81 Portugués (Prova a Nivel de Escola) 4 34 56 47,8 57,0 62
82 Matematica (Prova a Nivel de Escola) 4 33 &7 59,5 63,0 45
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Na escola secundaria verifica-se que os resultados do das provas do ensino basico do

ano letivo 24/25 s3o positivos, e em linha com os resultados do ano anterior, mantendo-se a

tendéncia de se situarem bem acima da média nacional.

PROVAS FINAIS DO ENSINO BASICO 2025 12 FASE (JUNHO)
Escola de realizagdo:  Escola EBI/JI da Correlha
PROVAS FINAIS 92 ANO

, - N Nota min.  Nota max. ; Media % Média
Codigo e designacdo da prova Inscriges Media %

% 9% anoanterior  Nacional %

91 Portugués 49 21 96 61,6 61,7 58
92 Matematica 45 21 100 60,1 55,9 52
94 Portugués Lingua Nao Materna 1 48,0 48
81 Portugués (Prova a Nivel de Escola) 2 54 79 66,5 62,0 62
82 Matematica (Provaa Nivel de Escola) 2 50 87 68,5 93,5 45

Na escola EBI/J da Correlhd verifica-se que os resultados do das provas do ensino

basico do ano letivo 23/24 sdo positivos, pois, também, situam-se acima da média nacional,

tendéncia que se mantém do ano anterior e na compara¢do com o ano letivo anterior

apresentam uma estabilizacdo na disciplina de portugués e uma melhoria na disciplina de

matematica.
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10.2.2. ENSINO SECUNDARIO

A tabela seguinte apresenta os resultados da avaliagcdo externa do ensino secundario

dos alunos do agrupamento no ano letivo 23/24, onde consta a média, a taxa de sucesso e a

comparag¢do com a média nacional.

EXAMES DO ENSINO SECUNDARIO 2024

1.2 FASE (JUNHO)

Escola de realizagdo: 0670 Escola Secundaria de Ponte de Lima

EXAMES FINAIS NACIONAIS
Caodigo e designagio do exame Inscrigbes Provas %fiot Média Desvio  Notas<95 %prv Média
Nacional
501 Alemao 1 1 100% 192 0 0% ?
702 Biologia e Geologia 118 99 s4% 080 361 61 82% 9,9
706 Desenho A 45 37 8% 123 293 4 11% 14,4
708 Geometria Descritiva A 63 46 73% 100 422 23 so% 10,8
712 Economia A 36 24 6% 154 30,0 0 o% 12,7
714 Filosofia 53 45  85% 118 39,2 13 2o% 10,3
715 Fisica e Quimica A 120 101 ad% 125 36,1 20 20% 11,6
517 Francés 1 1 100% 155 0 0% ?
719 Geografia A 32 28 8a% 121 227 2 ™% 10,3
623 Histdria A 16 10 63% 150 240 0 0% 12,4
724 Histéria da Cultura e das Artes 33 16 48% 125 342 3 19 119
635 Matematica A 116 102 88% 149 471 17 17% 121
735 Matematica B 38 30 79% 141 444 6 20% 11,5
835 Matematica Aplic. as Ciéncias Soc. M 32 wm 134 334 5 16% 11,8
639 Portugués 152 107 70% 119 36,7 33 1% 111
547 Espanhol (iniciagao) 1 1 100% 169 0 0% ?
550 Inglés 41 34 8% 157 275 1 3% 14,1
Total de EXAMES FINAIS NACIONAIS 900 714 794 188 2%

Em 2024, os resultados dos Exames Nacionais do Ensino Secundario do agrupamento

revelam um quadro global de estabilidade, com 714 provas realizadas (79% dos inscritos) e

uma taxa de classificagGes negativas em torno dos 26%.

Globalmente, o desempenho do agrupamento evidencia uma consisténcia positiva nos

resultados, ja que, na maioria das disciplinas, as médias obtidas superam a média nacional.

Contam-se treze disciplinas com resultados acima dessa referéncia e apenas trés com médias

inferiores, a saber: biologia e geologia, desenho A e geometria descritiva. Estes dados revelam
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sinais encorajadores na grande maioria das disciplinas, bem como uma identifica¢do clara das
prioridades de intervencdo pedagdgica, orientadas para uma melhoria sustentada do
desempenho académico.

O grafico seguinte faz a comparacdo dos resultados da avaliacdo externa do agrupamento

dos anos letivos 23/24 e 22/23.

2023 versus 2024
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A comparacdo com 2023 evidencia uma evolugdo positiva em varias disciplinas,
nomeadamente nas disciplinas de matemadtica A, histéria A, histéria e cultura das
artes, geometria descritiva A, economia A, fisica e quimica A e alemao.

Por outro lado, observam-se descidas de média em disciplinas como portugués,

biologia e geologia, e geografia A e MACS, matematica B, desenho A e filosofia, francés

e inglés.
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A tabela seguinte apresenta os resultados da avaliacdo externa do ensino
secundario dos alunos do agrupamento no ano letivo 24/25, onde consta a média, a

taxa de sucesso e a comparacdo com a média nacional.

EXAMES DO ENSINO SECUNDARIO 2025 1.2 FASE (JUNHO)
Escola de realizagdo: 0670 Escola Secundéaria de Ponte de Lima

EXAMES FINAIS NACIONAIS

Cadigo e designagdo do exame Inscrigbes Provas %ot Média Desvio Notas<95 %prv Média
Macional

501 Alemao 14 14 100% 155 22,6 0 0% 12,6
702 Biologia e Geologia 115 97 84% 120 411 28 9% 12,4
706 Desenho A 34 30 sa% 129 44,5 8 o 13,6
708 Geometria Descritiva A 47 41 87% 085 62,9 24 59% 8,9
712 Economia A 38 33 8% 114 453 10 30% 11,4
714 Filosofia a7 76 8% 113 394 26 4% 10,4
715 Fisica e Quimica A 130 106 82% 122 511 35 3% 11,0
517 Francés 3 2 6% 170 85 0 o% 13,0
719 Geografia A 40 36 oo% 112 343 10 28% 10,1
623 Historia A 17 16 4% 113 411 5 3% 10,9
724 Historia da Cultura e das Artes 26 22 85% 101 341 10 45% 12,6
835 Matematica A 105 102 ™% 121 46,7 28 2% 10,5
735 Matematica B 36 28 78% 136 48.0 5 18% 11,6
835 Matematica Aplic. as Ciéncias Soc. 65 58 8% 125 454 15 2% 9.2
639 Portugués 213 204 6% 128 328 31 15% 12,6
848 Mandarim (iniciagao) 1 1 100% 178 0 o% 14,3
550 Inglés 25 21 8% 149 316 2 10% 14,1
Total de EXAMES FINAIS NACIONAIS 996 887 ao% 237 2%

Em 2025, os resultados dos Exames Nacionais do Ensino Secundario evidenciam um
aumento da participagdo, com 887 provas realizadas (cerca de 89% dos 926 alunos inscritos), e
237 classificagdes negativas, correspondendo a aproximadamente 27% das provas efetuadas.

A semelhanca do ano anterior as médias do agrupamento s3o superiores & média
nacional, a exce¢do das disciplinas biologia e geologia, desenho A, e geometria descritiva e
histéria e cultura das artes.

De forma global, o desempenho do agrupamento em 2025 revela consisténcia nos

resultados.
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2024 versus 2025
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A andlise comparativa dos resultados da avaliacdo externa dos anos letivos 23/24 e 24/25
apresenta algumas oscilagdes, que sdo significativas em algumas disciplinas, mas que

acompanham as oscila¢des registados nos resultados ao nivel nacional.

10.3. RESULTADOS SOCIAIS
10.3.1. PARTICIPAGAO NA VIDA DA ESCOLA E ASSUNGAO DE RESPONSABILIDADES

O AEPL acolhe alunos oriundos de todos os territorios educativos existentes no
concelho de Ponte de Lima, e alguns alunos dos concelhos limitrofes, bem como alunos
oriundos de diversos paises/culturas. O nimero de paises e de alunos de outras culturas tem
aumentado exponencialmente, o que tem colocado a comunidade educativa novos desafios.

Os alunos do AEPL tém assegurada a sua participacdo nos processos de decisdo
internos, especificamente com representagdo efetiva nos dorgdos representativos e nas
diversas estruturas do agrupamento, em conformidade com os preceitos legais. A sua
auscultagdo no processo de autoavaliagdo, tal como em anos anteriores, foi assegurada nos
termos legais através dos seus representantes, bem como através de inquéritos individuais de
satisfacdo. Os alunos, para além de terem uma associacdo, estdo representados no Conselho
Geral, nas reunides dos Conselhos de Turma, assim como nas Assembleias de Delegados e
Subdelegados de Turma e nas reunides bianuais, convocadas, pela diretora, para o efeito.

Os alunos tém vindo a ser desafiados a tomarem maiores responsabilidades no

desenvolvimento de projetos e atividades de cariz civico e solidario que, intencionalmente, os
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prepara para o seu desenvolvimento pessoal, social e comunitdrio e para uma cidadania
responsdvel ativa e participada.

Relativamente ao envolvimento dos alunos na elaboracdo e discussdao dos
documentos estruturantes do agrupamento, constata-se que apesar de alguns progressos, os
alunos ainda revelam alguns constrangimentos em desempenhar um papel mais ativo e
interventivo, porque embora revelem um maior interesse e tenham oportunidade de darem
contributos nos drgaos onde estdo representados, necessitam serem mais incentivados a fazé-
lo, bem como de tomarem consciéncia de que a vida escolar ndo se limita ao estudo dos
conteldos programaticas, a realizacdo de provas de afericdo de conhecimentos, mas também
a execucdo de uma educagado integral voltada para o uso pleno da cidadania.

Ainda no que diz respeito a assung¢ao das responsabilidades dos alunos, realca-se a
inexisténcia de alunos reprovados por faltas, isto é demostrativo do esforco que o
agrupamento desenvolve no sentido de sensibilizar os alunos para participarem nas atividades

escolares, de modo que os mesmos interiorizem a importancia da escola nas suas vidas.

10.3.2. CUMPRIMENTO DAS REGRAS E DISCIPLINA

O AEPL tem vindo a desenvolver, de forma transversal, um trabalho consistente na
prevencdao de comportamentos de risco, na promoc¢dao do bem-estar pessoal e social e na
inclusdo dos alunos. Para esse efeito, tem sido realizado um esforco continuo de divulgacao,
sensibilizacdo e aplicagdo das normas e cédigos de conduta da escola.

A maioria das situagdes de incumprimento destas normas é resolvida em contexto de sala de
aula e/ou pelos diretores de turma, privilegiando-se uma intervencdo pedagdgica proxima dos
alunos.

Para os casos de maior gravidade, do ponto de vista disciplinar, foi criado o Gabinete
de Orientacgao Disciplinar (GOD), cuja missdo consiste em intervir tanto na prevengdo como na
aplicagdo das normas disciplinares, através da implementacdo de medidas corretivas e

sancionatdrias adequadas.

Participagoes disciplinares ao
GOD 2023/2024

H 3.2 ciclo
CCH

C Profissionais
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Participagoes disciplinares
ao GOD 2024/2025

m 3.2 ciclo
m CCH

C Profissionais

Os dois graficos que se seguem apresentam sinteticamente e de forma clara, o
trabalho desenvolvido pelo GOD ao longo dos anos letivos referentes a este relatério quer ao
nivel do nimero de ocorréncias registadas, quer no que respeita as medidas disciplinares
aplicadas.

Dos graficos comparativos emerge que o niumero de participacdes disciplinares ainda é
muito elevado, pois registaram-se um total de 181 prrticipacdes no ano letivo 2023/24 e 175
po ano letivo 24/25. Embora se tenha verificado um ligeiro descréscimo o nimero de
participacbes continua muito elevado, portanto serd necessadrio continuar implementar

medidas de prevencdo de comportamentos de indissciplina.

Tipologia das medidas disciplinares Tipologia das medidas
aplicadas 2023/24 disciplinares aplicadas 2024/25

M Corretivas M Corretivas

M Sancionatoérias M Sancionatérias

No que concerne a tipologia das medidas disciplinares verifica-se um decréscimo das
medidas sancionatdrias do ano 2023/24 para o ano letivo 2024/25.

Da leitura destes graficos realca-se o elevado numero de situa¢des de indisciplina
ocorridos no ensino profissional, mais de 50% do total das participagdes disciplinares. Este
facto é indicador de que os problemas disciplinares no AEPL sdo mais relevantes no ensino
profissional do que outros niveis de ensino.

Quanto as medidas aplicadas a grande maioria delas foram apenas corretivas,

nomeadamente adverténcias verbais, pedidos de desculpa e realizacao de tarefas. Destaca-se
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um numero relativamente pequeno de aplicagdo de medidas sancionatérias, medidas essas
gue consistiram em adverténcias por escrito e suspensao temporaria da frequéncia da escola.
Como conclusdo acerca deste assunto a EAA, considera que o agrupamento tem
desenvolvido um bom trabalho no combate ao absentismo e aos comportamentos de
indisciplina, envolvendo toda a comunidade educativa, numa acdo pedagdgica integradora e

inclusiva.

10.3.3. SOLIDARIEDADE E CIDADANIA

A comunidade educativa revela-se fortemente envolvida, motivada e sensibilizada para

a participacdo em iniciativas de solidariedade e de promocdo da inclusdo, aspetos
fundamentais para a construcao de uma educacdo assente na dignidade da pessoa humana, na
igualdade de direitos e na equidade social, valores que constituem pilares essenciais da escola
publica.
Diversas atividades encontram-se integradas de forma consciente e estruturada na dinamica
escolar, contando com uma elevada adesdo da comunidade educativa. As acles de
solidariedade e de apoio a inclusdo estiveram presentes na disciplina de educacdo para a
cidadania no 3.2 ciclo, nos projetos de cidadania do ensino secundario e no plano anual de
atividades.

Sdo disso exemplo: o projeto de voluntariado da turma do 10.2 G, desenvolvido em
parceria com a Santa Casa da Misericérdia de Ponte de Lima; as campanhas de recolha de
alimentos e de dadiva de sangue dinamizadas pelas turmas do 11.2 e 12.2 no dmbito do
projeto Férmula 1 In Schools; o sarau solidario “Plantando o Futuro”, organizado pela turma
DC do 9.2 ano e realizado na Escola da Correlh3; a iniciativa Padrinhos de um Sonho, promovida
pela turma 11.2 F; e a participa¢dao no projeto Maratona de Cartas da Amnistia Internacional.

No dominio da participagdo democratica, merecem destaque as atividades
desenvolvidas no ambito dos projetos Escola Embaixadora do Parlamento Europeu e
Parlamento Jovem, assim como a eleigdo dos 6rgaos da Associacdo de Estudantes e a

implementagdo do projeto de Orgamento Participativo das Escolas.

10.3.4. IMPACTO DA ESCOLARIDADE NO PERCURSO DOS ALUNOS

O impacto da escolaridade no percurso dos alunos apds o ensino secunddrio é uma

preocupacdo intrinseca as dinamicas e desafios a que se propde a gestdo do AEPL. O
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agrupamento tem feito um trabalho de analise acerca da taxa de sucesso dos alunos que
terminam a escolaridade obrigatéria, quer dos alunos que se candidatam ao ensino superior,
qguer dos alunos que enveredam pela via profissionalizante.

Em relacdo aos alunos que se candidatam ao ensino superior destaca-se, o facto, de
uma percentagem significativa dos alunos conseguirem colocacdo nas primeiras op¢des de
candidatura.

Em relagdo ao ensino profissional, e particularmente em sede da EQAVET, tem sido
feita a andlise e monitorizagdo do grau de empregabilidade dos alunos que tém concluido a
oferta formativa do agrupamento (dentro e fora da drea de formacdo), e ainda a
monotorizacdo do grau de satisfacdo dos empregadores em relacdo ao trabalho realizado
pelos ex. alunos. Estes nUmeros constam dos relatdrios anuais realizados pelo agrupamento

para garantir a certificacdo atribuidos pela EQAVET.

10.4. RECONHECIMENTO DA COMUNIDADE
10.4.1. PERCECAO DOS ALUNOS E DA RESTANTE COMUNIDADE EDUCATIVA ACERCA

DO AGRUPAMENTO
Dos questionarios aplicados resultou que os alunos e a comunidade educativa que
responderam aos mesmos tém uma boa percec¢do acerca do funcionamento do agrupamento.
Foi realizada uma questdo de caracter global, que resumiria a visdo que a comunidade

educativa tem do agrupamento, a saber: “Recomendaria a frequéncia deste agrupamento?

Recomendaria a frequéncia deste agrupamento?
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Deste quadro resulta que, no respeitante aos inquiridos, existe uma elevadissima
percentagem que recomendaria a frequéncia deste agrupamento, o que comprova a visdo

bastante positiva que o AEPL tem junto da comunidade educativa. Deve ser real¢ada a visdo
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extremamente positiva dos EE pois apenas uma percentagem residual (3,7%) é que ndo

recomendariam a frequéncia deste agrupamento.

10.4.2. FORMAS DE VALORIZAGAO DO SUCESSOS DOS ALUNOS

O agrupamento, numa perspetiva de desenvolvimento das dimensdes cultural,
cientifica, artistica e desportiva, disponibiliza um conjunto bastante alargado de clubes e
projetos, e fomenta atividades no meio envolvente, com a participacdo de todos os alunos,
com o objetivo de criar igualdade de oportunidades no acesso ao curriculo. Como forma de
valorizacdo da participa¢do dos alunos, pelo seu empenho, dinamismo, comprometimento e
sucesso académico e social, a escola promove varias acdes de incentivo, tais como: o registo
nas atas dos conselhos de turma da participacdo em projetos e concursos locais, nacionais e
internacionais; a instituicdo de prémios de mérito e valor, em colaboracdo com a fundacao
Manuel Pimenta; divulgacdo na pagina da escola das atividades realizadas, destacando os
alunos que tém sido intervenientes diretos nessas atividades.

O AEPL continua a alicercar parcerias com uma série de entidades publicas e privadas e
organizacOes locais. Colabora na realizacdo e participacdo em eventos locais, nomeadamente
nos promovidos pelas autarquias. Tem dado continuidade as parcerias de natureza
pedagdgica e de insercdao profissional, através da realizacdo de estdgios. No ambito da
prevencao e sinalizacdo de situacdes de perigo emergentes em contexto escolar continuamos
a ter o apoio e a colaboragdo da PSP local.

Deste modo, tem-se criado uma dindmica que trouxe mais-valias ao agrupamento,
quer do ponto de vista da inovagdo, quer na partilha de boas praticas pedagdgicas, assim como
no estabelecimento de parcerias consistentes, proficuas e duradouras. A analise dos diversos
relatérios dos clubes, servicos e projetos existentes do AEPL permite confirmar a consisténcia
das opgdes feitas no sentido do envolvimento da comunidade educativa, possibilitando a sua

integracdo em atividades culturais, cientificas, artisticas e desportivas.

10.4.3. CONTRIBUTO DA ESCOLA PARA O DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE
ENVOLVENTE
O Projeto Educativo do AEPL continua a valorizar as pontes entre a escola, o meio
envolvente e a comunidade, traduz uma relacdo de responsabilidade social e comunitaria em
prol do desenvolvimento local e das oportunidades, numa sociedade em permanente
mudanca, que apresenta novos desafios, que exige competéncias diversas, e protagoniza uma

relacdo funcionalista que se organiza em torno de uma gestdo partilhada de recursos, servicos
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e saberes estruturantes. Neste sentido, tem havido uma estreita colaboracao entre o
agrupamento, a autarquia de Ponte de Lima, diversas associacdes/entidades e o tecido
empresarial da regido. Estas sinergias com a comunidade concretizam-se também na
disponibilidade que o agrupamento manifesta em colaborar com a comunidade envolvente,
como por exemplo a participacdo na Feira da Educacao Ciéncia e Tecnologia promovida pelo
municipio de Ponte de Lima, na iniciativa abraco ao rio Lima, colaboracdo na construcdo da
iluminacdo de natal do municipio., Também a participacdo de alguns professores e alunos em
grupos de trabalho e projetos nacionais e internacionais com parcerias estabelecidas com
entidades locais tem sdo contributos importantes do agrupamento para a divulgacdo cultural
da comunidade.

O AEPL foi, tem continuado a merecer a atribuicdo do Selo de Conformidade EQAVET e Eco
Escolas. No ano letivo de 2022-2023, a Escola Secundéaria de Ponte de Lima aderiu ao

programa com o projeto ECO secundadria.
11. PROPOSTAS NO SENTIDO DE MELHORIA CONTINUA

A andlise dos diferentes dados recolhidos torna evidente que os objetivos estratégicos
que constam dos diferentes documentos orientadores, bem como do Plano de Intervengao da
Diretora, propostos maioritariamente, cumpridos ao longo deste periodo de vigéncia deste
relatdrio.

Considera-se, assim, que o agrupamento esta a trabalhar em prol de processos de
ensino-aprendizagem bem-sucedidos e que contribuem para desenvolvimento integral dos
alunos em consonancia com as metas tragadas no Projeto Educativo da Escola e de acordo
com o PASEO.

Assim, a EAA elencou algumas sugestdes de melhoria que podem servir como linhas de

orientagao para aperfeicoar e consolidar os servigos prestados pelo agrupamento.

11.1. AREAS A SEREM REFORGADAS NO SENTIDO DE UMA MELHORIA CONTINUA

11.1.1. DOMINIO DA AUTOAVALIACAO
1- Reforgo da Cultura de Autoavaliagao

Situacdao a melhorar
A autoavaliagdo é percecionada, em alguns setores, como um processo formal

e ndo como um instrumento de melhoria continua. E esse tera necessariamente de ser

um processo que todo o processo de autoavaliagdo interna deve ter em conta.
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Sugestdes de melhoria

e Promover agOes de sensibilizacdo e formagdo para docentes, ndo docentes e alunos
sobre o papel da autoavaliagdo na melhoria das praticas.

e Criar momentos regulares de reflexdo coletiva sobre resultados, envolvendo
departamentos, conselhos de turma e estruturas intermédias.

e Divulgar, de forma clara e sistematica, os resultados da autoavaliacdo a comunidade
educativa.

e Clarificar de forma inequivoca todos os procedimentos que um processo de
autoavaliacdo interna deve conter.

e Promover mecanismos de orientacdo externa, nomeadamente ao nivel do apoio
institucional, que tornem o processo de autoavaliacdo mais eficaz.

e criar uma cultura de avaliagdo partilhada, onde todos os agentes educativos
reconhecam, cabalmente, o papel de todo este processo e ndo o vejam apenas como a

necessidade de cumprimento de um aspeto meramente processual.

2- Qualidade dos Instrumentos de Recolha de Dado

Situagdo a melhorar
Alguns instrumentos de recolha apresentam fragilidades na fiabilidade,

consisténcia e alinhamento com os objetivos estratégicos.

Sugestoes de melhoria

e Rever e atualizar questionarios, grelhas de observacdo e indicadores, garantindo
alinhamento com o Projeto Educativo e o Plano de Melhoria.

e Introduzir indicadores qualitativos complementares aos quantitativos.

e Implementar mecanismos de valida¢do dos instrumentos (ex.: aplicagdo piloto, analise
de consisténcia)

e Definir indicadores claros, mensuraveis e alinhados com os objetivos da escola.

e Transformar claramente os dados recolhidos em conclusGes Uteis capazes de
melhorarem o funcionamento dos agrupamentos.

e Promover formagdo de qualidade capazes de dotarem as equipas de autoavaliagdo

interna de competéncias técnicas para andlise de dados
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3- Alargamento da Participa¢cao da Comunidade Educativa

Situagdao a melhorar

Participacdo irregular de alunos, encarregados de educacdo e pessoal ndo docente no

processo de autoavaliacdo

Sugestdes de melhoria

e Criar canais diversificados de participacao (inquéritos digitais, féruns, grupos focais).

e Incentivar a participacdo através de comunicacdo clara dos impactos reais da
autoavaliacdo nas decisdes tomadas.

e Integrar representantes dos diferentes setores nos grupos de trabalho da
autoavaliagdo.

e Dinamizar o trabalho colaborativo.

e Mobilizar toda a comunidade educativa (professores, alunos, pais).

4- Monitorizacdao e Acompanhamento das A¢oes de Melhoria

Situa¢dao a melhorar
Fragilidades na monitorizacdo sistematica das medidas definidas.
Sugestoes de melhoria

e Definir indicadores de progresso mensuraveis para cada acdo do Plano de Melhoria.
e Estabelecer calendarios de acompanhamento com pontos de controlo intermédios.
e Produzir relatérios de progresso periddicos para as estruturas de gestao.

e Transformar os resultados do processo de autoavaliagdo em melhoria efetiva da

escola.

5- Analise Mais Profunda dos Resultados Académicos e Educativo

Situagdo a melhorar

Analise ainda pouco aprofundada das causas dos resultados e dos fatores de risco
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Sugestdes de melhoria

e Introduzir analise sistémica dos resultados académicos.
e Promover um maior relacionamento entre os dados dos resultados académicos com
fatores socioeducativos.

e Utilizar os resultados para fundamentar decisdes pedagdgicas e organizacionais.

6- Articulagdo entre Autoavaliagdo e Planeamento Estratégico

Situa¢ao a melhorar

Ligagdo nem sempre explicita entre conclusdes da autoavaliagdo e as decisdes
estratégicas.

Sugestoes de melhoria

e Tornar explicita a correspondéncia entre conclusGes da autoavaliagdo, Projeto
Educativo, Plano de Atividades e Plano de Melhoria.
e Integrar resultados da autoavaliagdao na tomada de decisdo da diregao e estruturas

intermédias.

7- Desenvolvimento de Competéncias da Equipa de Autoavaliagao

Situagao a melhorar

Necessidade de aprofundar competéncias técnicas na analise de dados e avaliagdo

organizacional.

Sugestdes de melhoria

e Promover formagao especializada para a equipa de autoavaliagado.
e Estimular a partilha de boas praticas com outros agrupamentos.
e Alocar recursos materiais e humanos suficientes para um processo auto avaliativo mais

consistente.
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11.1.2. DOMINIO DA LIDERANGA E GESTAO

Como ponto prévio, a equipa de autoavaliacdo do agrupamento refere que os aspetos
elencados de seguida resultam, na sua maioria, da andlise dos resultados dos inquéritos de
satisfacdo aplicados a comunidade educativa.

e Continuar a dinamizar a participacdo da comunidade educativa na vida do
agrupamento. Nos inquéritos dos encarregados de educacdo havia alguma preocupac¢do no
pouco envolvimento dos encarregados de educacdo na vida do agrupamento;

® Incentivar e convocar os alunos para participarem na elaboracdao dos documentos
orientadores da escola;

e Continuar a envolver os diferentes parceiros, autarquia, associacdes e empresas com
o objetivo da melhoria da formacao ministrada;

e Refletir continuamente acerca das questdes da indisciplina e das solugdes
encontradas para a superacao dos problemas disciplinares. os problemas disciplinares e a sua
resolucdo sdo os aspetos que os alunos, no inquérito realizado, mais referenciam como sendo
um aspeto a melhorar ao nivel da lideranca e gestao;

e Reforcar a necessidade de investimento numa sala de apoio ao estudo com meios
humanos e materiais cada vez mais adequados, de forma a tornar a sala de estudo um espaco
que satisfaca plenamente as necessidades dos alunos. Neste ponto os alunos referem que a
sala de estudo ndo deve fechar a quarta-feira a tarde, pois isso impede os alunos de. na sua
tarde livre, ndo poderem usar esta valéncia da escola;

e Continuar a investir no melhoramento e atualizacdo do material informatico do
agrupamento;

e Continuar a fornecer formagao adequada ao PND e PD;

e No ambito da Educagdo Inclusiva, melhorar o processo de transmissdo de
informagdao da EMAEI aos docentes, na implementa¢do de praticas pedagdgicas inclusivas e
sobre as medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar em cada caso, de acordo com as
caracteristicas e dificuldades dos alunos referenciados, de modo a fomentar aprendizagens de
qualidade, com base numa organizacdo do curriculo que atenda as necessidades especificas de
cada aluno;

e Melhorar a afetacdo de recursos humanos para a melhoria do agrupamento ao nivel
da educacdo inclusiva, neste ponto é recorrente, da leitura dos inquéritos, a necessidade de
mais recursos humanos;

e Maior numero de professores para apoio pedagdgico no 12 ciclo;
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o Melhorar o espaco bar dos alunos de modo a satisfazer as necessidades dos
discentes. Os alunos referem que o espaco é exiguo e que o servico é bastante demorado;

e Melhorar a divulgacdo da existéncia do GOD e das medidas disciplinares aplicadas;

e Melhorar a divulgacdo das atividades e projetos do agrupamento;

e Dinamizar um maior nimero de projetos, pois existe uma quantidade de alunos que
referem nos inquéritos que deverd haver uma maior dinamizacao de clubes e de projetos;

e Continuar a investir na melhoria do site do agrupamento;

e Reforcar a atencdo as situagGes de bullying no agrupamento. Este aspeto constitui
uma preocupacao manifestada por uma parte dos alunos, o qual foi referido diversas vezes
nos inquéritos como uma situacdo a melhorar.”

® Procurar suprimir a falta de assistentes operacionais;

e Melhorar as condi¢Ges de conforto do mobilidrio dos laboratérios;

e Melhorar o funcionamento dos balnearios do pavilhdo;

e continuar a refletir e a monitorizar o uso dos telemdveis em contexto escolar;

e Continuar a padronizacdo dos documentos a usar no agrupamento;

® Monitorizar e acompanhar o cumprimento do programa eleitoral da associacdo de
estudantes;

e Melhorar os recursos humanos referentes ao apoio e manutencdo do material
informatico;

e Incentivar a participacdo dos encarregados de educacdo/ associacdo de pais, através
dos seus representantes, na elaboracdo dos documentos orientadores do agrupamento;

e Continuar a incentivar e/ou melhorar os processos de autoavaliagdo e coavaliagdo
das atividades realizadas no ambito do PAA;

eColocar mais pontos de recolha selecionada do lixo para promover a sua reciclagem;

® Melhorar a resposta dos servicos administrativos na EBJI da Correlhd para evitar
deslocacdes a escola sede;

e Aumentar o espago reservado a cantina.

11.1.3. NO AMBITO DA PRESTACAO DO SERVICO EDUCATIVO

e Aprofundar a analise dos resultados internos e externos;
® Promover momentos estruturados de reflexdo em departamentos e conselhos de
docentes, com base nos dados da autoavaliacdo, orientados para a melhoria das

aprendizagens.
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e Reforcar a recolha e andlise de indicadores de resultados sociais, como taxas de
absentismo, indisciplina, abandono escolar, integracao e bem-estar dos alunos;

e Reforcar os mecanismos de acompanhamento e articulacdo entre pares;

e Dinamizar a articulagao curricular de modo a fomentar o trabalho cooperativo;

® Aumentar a participacdo dos alunos e encarregados de educag¢do nos processos de
autoavaliacdo, através de inquéritos, grupos de discussao ou outras formas de auscultacao
sistematica;

e Maior investimento nas medidas de apoio educativo;

o Melhorar a coordenagdo/articulacdo entre os diferentes niveis de ensino do
agrupamento;

e Tornar os resultados da autoavaliacgdo mais acessiveis a comunidade educativa,
através de relatérios sintese, infografias ou apresentagdes, promovendo uma cultura de

transparéncia e corresponsabilizacdo.

11.1.4. NO AMBITO DOS RESULTADOS ACADEMICOS E SOCIAIS

-Estabelecer medidas que permitam aumentar a eficdcia da acdo educativa e a
melhoria sustentada dos resultados escolares;

- Continuar a reforcar, refletir e apoiar a aplicacdo dos apoios, tutorias e coadjuvacao
nos diferentes niveis de ensino;

- Desenvolver a¢des concertadas na vertente da cidadania e desenvolvimento;

- Potenciar uma maior articulagdo entre a escola e as familias, para prevenir situa¢des
de indisciplina;

- Continuar a promover iniciativas de formagdao em gestdo de conflitos em ambiente
escolar, para professores e assistentes operacionais, de modo a aperfeicoarem as estratégias

de atuacao.

12. CONSIDERACOES FINAIS

O presente relatério foi elaborado pela Equipa de Coordenacdo da Autoavaliacdo do
Agrupamento, em exercicio no periodo em analise, e decorre de um processo de autoavalia¢do
de natureza sistematica, continua e intencional. Este processo incidiu sobre as principais
dimensdes da agdo educativa e organizacional, assumindo-se como um instrumento
estruturante de regulagdo interna e de apoio a melhoria sustentada do desempenho do

Agrupamento.

74




A autoavaliacdo desenvolvida permitiu analisar o desempenho global da organizacao,
através da identificacdo de pontos fortes e de dreas de melhoria, tendo por base a recolha e o
tratamento de dados quantitativos e qualitativos, bem como a reflexdo critica sobre as
praticas instituidas. O processo promoveu a analise partilhada e o envolvimento dos diferentes
intervenientes da comunidade educativa, favorecendo a compreensao dos fatores que
influenciam os resultados académicos, sociais e organizacionais.

As conclusGes apresentadas neste relatdrio constituem um referencial para uma maior
reflexdo interna e consequentemente para uma clara definicao de prioridades de intervencao,
orientadas para a consolidagdo das praticas eficazes e para a superacdao das fragilidades
identificadas. Neste sentido, a autoavaliagdo assume-se como um mecanismo de
autorregulacdo e de melhoria continua, visando o refor¢co da qualidade do servico educativo

prestado e a promog¢do do sucesso educativo dos alunos.

A EQUIPA DE AUTOAVALIAGAO

(Camilo Oliveira)

(Carlos Urbano)

(Manuela Pereira)

(Patricia Fernandes)

(Marisa Ribeiro)

(Rosa Cardoso)

(Representante do EE)

(Representante do EE)

(Representante da Associagdo de Pais e EE)

(Representante da Associagdo de Pais e EE)
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(Representante do Pessoal Ndo Docente)

(Representante da Associagdo de Estudantes)
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