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Descritores de Desempenho

contextos comunicativos, de forma muito adequada e
segura, utilizando diferentes tipos de ferramentas
(analdgicas e digitais).

Atitudes

Responsabilidade e
autonomia

Participagao e
Empenho

Relagdo interpessoal

«O aluno revelou plenamente ser responsavel e
auténomo.

«0 aluno revelou plenamente ser
interventivo/empreendedor, perseverante, reflexivo e
criativo.

« O aluno revelou plenamente ser respeitador, solidario
e tolerante.

« O aluno colaborou frequentemente em diferentes
contextos comunicativos, de forma adequada e
segura, utilizando diferentes tipos de ferramentas
(analdgicas e digitais).

« O aluno revelou frequentemente ser responsavel
e auténomo.

«O aluno revelou frequentemente  ser
interventivo/empreendedor, perseverante,
reflexivo e criativo.

« O aluno revelou frequentemente ser respeitador,
solidario e tolerante.

DIMENSOES DOMINIOS
Excelente Bom Satisfaz Nao Satisfaz Fraco
(18 - 20) (14-17) (10-13) (8-9) 1-7)
«O aluno adquiriu e aplicou plenamente os « O aluno adquiriu e aplicou frequentemente os « O aluno raramente adquiriu e aplicou os
conhecimentos e capacidades especificas, de acordo conhecimentos e capacidades especificas, de conhecimentos e capacidades especificas,
Conhecimento com os referéncias de formagéo, as AE, os interesses acordo com os referéncias de formagao, as AE, de acordo com os referéncias de formagao,
e as necessidades do mercado de trabalho. 0s interesses e as necessidades do mercado de as AE, os interesses e as necessidades do
trabalho. mercado de trabalho.
« O aluno encontrou plenamente respostas para uma « Oalunoencontrou frequentemente respostas para « O aluno raramente encontrou respostas
. nova situagao, mobilizando o raciocinio com vista a uma nova situagéo, mobilizando o raciocinio com para uma nova situa¢do, mobilizando o
Resoluggo de tomada de deciso, a construgéo e uso de estratégias vista & tomada de decisdo, & construgéo e uso de raciocinio com vista & tomada de decis&o, &
problemas e a eventual formulagédo de novas questdes. estratégias e a eventual formulagdo de novas construcdo e uso de estratégias e a
questdes. eventual formulagdo de novas questdes.
« O aluno utilizou e dominou plenamente instrumentos *O aluno utilizou e dominou frequentemente *O aluno raramente utilizou e dominou
Conhecimentos diversificados para pesquisar, descrever, avaliar, instrumentos  diversificados para pesquisar, instrumentos diversificados para
e capacidades valiqar e mobjl_izar info_rmagéo, de forma critica e descrever, avaligr, vaIidarerpobiIizar inforlmagéo, pesq‘L‘Jisar,l descre\fer, avaliar, vali’d_ar e
auténoma, verificando diferentes fontes documentais de forma critica e autéonoma, verificando mobilizar informag&o, de forma critica e
e a sua credibilidade. 23 diferentes fontes documentais e a sua 2 autonoma, verificando diferentes fontes
5 0 . « k= g credibilidade. 2 documentais e a sua credibilidade.
Informagéo e +O aluno transformou plenamente a informagao em 5 £ 8
Comunicagio conhecimento. £ o |*O aluno transformou frequentemente a - «0O aluno raramente transformou a
. = © informag&o em conhecimento. 32 informag&o em conhecimento.
O aluno colaborou plenamente em diferentes £ E -
5 =

« O aluno raramente colaborou em diferentes
contextos comunicativos, de forma adequada
e segura, utilizando diferentes tipos de
ferramentas (analdgicas e digitais).

+ O aluno raramente revelou ser responsavel e

auténomo.
«O aluno raramente  revelou  ser
interventivo/empreendedor,  perseverante,

reflexivo e criativo.

« O aluno raramente revelou ser respeitador,
solidario e tolerante.
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Dominios/ ; i Areas de Competéncia do FIEHEEEIE s
DIMENSOES Critérios Aprendlzggens Essenc!als (AE) PASEO (1) Recolha de
(Conhecimentos, capacidades) Informag3o (2)
Conhecedor/sabedor/
Conhecimento . Conhgcer, mobilizar, integrar e usar conceitos, procedimentos e técnicas administrativas e de gestédo Culto/informado Teste(s) escrito(s) e ou
(de factos, de conceitos emprgsanal. L . S (A B, G, li.J)
N o + Analisar factos, situagdes, identificando os seus elementos ou dados, em particular numa perspetiva disciplinar Critico/analitico trabalho(s) para
procedimentos & eanicas) | o isciplinar. (A.B.C,D, G)

CONHECIMENTOS E CAPACIDADES
(75%)

+ Adquiririnstrumentos para compreender a dimens&o administrativa e de gestéo das organizagdes, descodificando
a terminologia ao nivel das praticas/técnicas administrativas e de gestéo.

Conhecedor/ sabedor/

Racwmgl:;glzer::;ugao = . quilizgr inst[umentos . administrativog para compreender aspetos relevantes da organizagdo C?K?g?gTaJd)o
(Compreensdo e administrativa/gestao e para mterpreta_r a realidade da empresa. ‘ ‘ .
interpretacdo da realidade * Interpretar dados apresentados em diferentes suportes. . B Sistematizador/organizador
administrativa e de gestao . Cprppree_znder me_elhor a realldad‘e das empresas e as suas pece53|dqqes em termos de praticas (A,B,C, 1)
empresarial) administrativas/gestéo para se consolidarem em mercados cada vez mais competitivos. Critico/analitico
+ Mobilizar o conhecimento adquirido aplicando-o em situacdes especificas.
+ Desenvolver o espirito critico e de abertura a diferentes perspetivas de andlise da realidade empresarial. (A.B,C,D, G)
+ Recolher informagao utilizando diferentes meios de investigagao e recorrendo a fontes fisicas (livros, jornais, etc.) Participativo/colaborador
Informagéo e e/ou digitais (Internet).
Comunicagéo + Selecionar informagéo, elaborando sinteses de contelido da documentag&o analisada. (8,C,D,EF)
(recolha, selegao, expressdo | * Organizar o discurso oral ou escrito com corregao linguistica, recorrendo a conceitos de administragao. Comunicador/Interventor
e apresentagdo da + Mobilizar o discurso (oral e escrito) argumentativo de forma sistematica e auténoma.
informagé&o) * Responder, apresentar dados/informagao, mostrar iniciativa. (A,B,D,E,H, I, G)

« Apresentar comunicagdes orais € escritas recorrendo a suportes diversificados de apresentagao da informagéo.

avaliagdo sumativa (3)
Trabalho de pesquisa,
Trabalho individual,
Trabalho de
grupo/pares,
Fichas de trabalho
Resolugéo de
exercicios/problemas,
Apresentagdes orais
Observacéo direta

Inquérito: Autoavaliagdo

(1) Areas de competéncias do perfil dos alunos: A - Linguagens e textos; B - Informagéo e comunicagao; C - Raciocinio e resolugao de problemas; D - Pensamento critico e pensamento criativo; E - Relacionamento interpessoal; F -
Desenvolvimento pessoal e autonomia; G - Bem-estar, salde e ambiente; H - Sensibilidade estética e artistica; | - Saber cientifico, técnico e tecnolégico; J - Consciéncia e dominio do corpo.

(2) Os processos de recolha de informag&o/instrumentos de avaliagdo podem contemplar mais do que um dominio e incluir aprendizagens de anos anteriores, de forma a proporcionar a mobilizagdo e a integrago dos saberes.

(3) O(s) teste(s) escrito(s) e ou trabalho(s) para avaliagdo sumativa é o instrumento de recolha de informagao privilegiado nos dominios do Conhecimento, Compreensdo e Comunicagdo com uma ponderagéo de 55%.
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DIMENSOES

Dominios

Critérios

Areas de Competéncia
do PASEO (1)

Processos de Recolha
de Informacao (2)

ATITUDES
(25%)

Responsabilidade
e
Autonomia

+ Cumprir o dever de pontualidade e assiduidade.

* Trazer o material indispensavel a realizag&o das atividades escolares.
+ Estar atento e concentrado nas aulas.

+ Cumprir o prazo estabelecido para a realizagédo das tarefas escolares.
+ Adotar comportamentos corretos/propicios a aprendizagem.

+ Tomar iniciativa.

* [dentificar problemas e propor solugdes adequadas.

Responsavel/auténomo
(C,D,EFG,J)

Participagdo e Empenho

+ Participar de forma adequada e oportuna em sala de aula.

+ Responder de forma assertiva, quando solicitado.

* Envolver-se e empenhar-se na realizagao das atividades/tarefas escolares.

+ Mostrar persisténcia em superar as dificuldades e/ou em aprofundar as aprendizagens.

Participativo/
colaborador
(B,C,D,E,F)

Relacao
InterpessoallSociabilidade

+ Respeitar a opinido/intervengdo dos outros (professores, colegas, funcionarios), interagindo com tolerancia, empatia e

sentido critico, argumentando e aceitando diferentes pontos de vista.

+ Cumprir as regras de conduta da sala de aula previstas no Rl do Agrupamento e Estatuto do Aluno.
* Promover o trabalho colaborativo com os pares.

* Revelar sociabilidade e respeitar a diversidade.

Respeitador da
diferenga/do outro
(AI BI E! F’ H)

Observagdo direta

Inquérito de Autoavaliagéo
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